
Format for Submission of Curriculum to BoS 

 

Name of Programme  M.A. Marathi :  

Level PG 

No of Semesters 04 

Year of Implementation 2023-2024 

Programme Specific 

Outcomes (PSO) 
1. साहिहयिक भाषचेे स्वरूप आहि कािय समजल्िाने हवद्यार्थिायच्िा 

वाङ्मिीन गिुाांचा हवकास िोईल आहि स्वत:ची लेखन क्षमता 

तपासण्िाचे कसब अांगी िेईल. 

2. भाषाहवज्ञानाचा परिचि झाल्िाने हवहवध समाजगट, यिाांच्िा बोली, 

यिाांच्िा जगण्िाचे साांस्कृहतक आधाि िाांची जाि िेईल आहि भाषचेे 

हनिोजन कशाप्रकािे किाव ेलागते िा सांबांधी प्राथहमक हनियिक्षमता 

हवकहसत िोईल. 

3. हवहवध सांशोधन पद्धतींचा परिचि झाल्िाने भाषा आहि साहियिाच्िा 

अनषुांगाने  हवहवध के्षत्रात सांशोधन किण्िाची दृष्टी प्राप्त िोईल. 

4. साहियि िसास्वाद आहि आस्वादातनू समीक्षा आहि समीके्षतनू 

अथयहनियिन किण्िाची क्षमता हवकहसत िोईल. 

5. हवहवध वाङ्मिप्रवािाांचा परिचि झाल्िाने ते ते समाज जीवन कळण्िास 

मदत िोईल. 

6. वाङ्मि इहतिासाच्िा अभ्िासातनू हवहवध वाङ्मिप्रकािाांचा परिचि 

िोऊन दशेकालपरिहस्थतीच्िा सांदभायने साहियिाची हचहकयसा किता 

िेईल. 

7. भाहषक कौशल्ि हवकहसत झाल्िामळेु हवद्यार्थिाांना हवहवध सांस्थाांमध्िे 

प्रहशक्षि घतेल्िाने िोजगािाच्िा सांधी उपलब्ध िोतील. 

Relevance of PSOs to the 

local, regional, national, 

and global developmental 

needs (200 words) 

भाषा हनिोजनाच्िा आकलनामळेु स्थाहनक स्तिाविील एकोपा िाखण्िास 

मदत िोईल. भाषा कौशल्ि हवकासामळेु पियटनासािख्िा स्थाहनक िोजगािात 

काम किण्िाची सांधी हमळेल. सामाहजक, साांस्कृहतक, िाजकीि , आहथयक 

आहि भाहषक परिहस्थतीचे भान िेऊन सामाहजक बाांहधलकीची जािीव 

हवकहसत िोईल. स्थाहनक ते जागहतक पातळीविच्िा साहियिाच्िा तौलहनक 

भाषा अभ्िासामळेु स्थाहनक ते जागहतक पातळीविील हवहवध प्रश्न समजतील 

आहि जगण्िाचे शिािपि अांगी िेईल. स्थाहनक स्तिाविील पदव्ितु्ति 

हशक्षिात हवद्याहथयनींची सांख्िा अहधक असल्िा काििाने स्थाहनक िोजगािात 

यिाांचा सिभाग वाढिाि आि.े 

 

 

 

 

A. अांतगयत मलू्िमापन : ४०% (४० गिु) 



 

अन.ुक्र. तपशील गिु 

०१ वगाांतगयत चाचिी  / ऑनलाईन पिीक्षा / ओपन बकु पिीक्षा   २० +२०  

०२ गिृपाठ/प्रकल्प  ३०  

०३ सादिीकिि  १० 

 

 

 

B. सत्राांत पिीक्षा : ६०% (६० गिु) 
 

कालावधी : २ तास  

प्रश्नपहत्रका नमनुा : 

 अांतगयत पिायि असलेले एकूि चाि प्रश्न – गिु १५ 
 

उत्तीिय प्रमािता – 

अांतगयत मलू्िमापन आहि सत्राांत पिीक्षा हमळून हकमान ४० % गिु आवश्िक ठितील. अांतगयत मलू्िमापनामध्िे 

४० पैकी हकमान १६ आहि सत्राांत पिीके्षमध्िे ६० पैकी हकमान २४ गिु स्वतांत्रपिे हमळवि ेआवश्िक आि.े 

अांतगयत आहि सत्राांत पिीक्षा िा दोन्िीमध्िे उत्तीिय झाल्िास कोसयमध्िे पास झाल्िाचे प्रमािपत्र हमळेल. 

Performance Grading: 

Letter Grades and Grade Points 

Semester GPA/ 

Program CGPA 

Semester/Program 

% of 

Marks 
Alpha-Sign / Letter Grade 

Result 

9.00-10.00 90.0 -100 0 (Outstanding) 

8.00 ≤ 9.00 
80.0 ≤ 

90.0 
A+ (Excellent) 

7.00 ≤ 8.00 
70.0 ≤ 

80.0 
A (Very Good) 

6.00 ≤ 7.00 
60.0  ≤ 

70.0 
B+ (Good) 

5.50 ≤ 6.00 
55.0 ≤ 

60.0 

B (Above 

Average) 

5.00 ≤ 5.50 
50.0 ≤ 

55.0 
C (Average) 

4.00 ≤ 5.00 
40.0 ≤ 

50.0 
P (Pass) 

Below 4.00 Below 40 F (Fail) 

Ab (Absent) - Absent 

 

Master of Arts (M.A) Programme 

Under Choice Based Credit System (CBCS)  

Course Structure  



 

M.A.I – मिाठी 

(To be implemented from Academic Year 2023-24) 

 

No. of 

Courses 

Semester I Credits No. of 

Courses 

Semester II Credits 

  Major Mandatory   Major Mandatory 

PAMAR101 
साहियिशास्त्र - भाग १ 

(Theory of Literature 

Part 1) 

4 PAMAR201 साहियिशास्त्र - भाग 

२(Theory of 

Literature Part 2) 

4 

PAMAR102 
उपिोहजत समीक्षा - भाग १ 
(Applied Criticism 

Part 1) 

4 PAMAR202 उपिोहजत समीक्षा - 

भाग२ 

(Applied Criticism 

Part 2) 

4 

PAMAR103 
भाषाहवज्ञान - भाग १ 

(Linguistics Part 1) 

4 PAMAR203 भाषाहवज्ञान - भाग २ 

(Linguistics Part 2) 

4 

PAMAR104 
आधहुनक मिाठी वाङ्मिाचा 

इहतिास – कथा  (History 

of Modern Marathi 

Literature - Katha) 

2 PAMAR204 आधहुनक मिाठी 

वाङ्मिाचा इहतिास - 

नाटक (History of 

Modern Marathi 

Literature - Drama) 

2 

  
Major Electives     Major Electives   

PAMAR105 
ग्रामीि साहियि 4 PAMAR205 ग्रामीि साहियि 4 

PAMAR106 
आहदवासी साहियि PAMAR206 आहदवासी साहियि 

PAMAR107 
महुस्लम साहियि PAMAR207 महुस्लम साहियि 

PAMAR108 
सांशोधनशास्त्र (Research 

Methodology ) 

4 6 On Job Training/ 

Field Project 

4 

Total Credits 22 Total Credits 22 

 

 

 

 

अभ्िासक्रमाच्िा हनकालासांदभायतील  हनकष: 

हवषि हनगडीत : प्रयिेक अभ्िासक्रमाचा हनकाल हवहशष्ट असतो, यिात समाहवष्ट असलेल्िा हवहशष्ट हवषिाांच्िा 

सांदभायत हवद्यार्थिाांकडून ज्ञान आहि कौशल्िे प्राप्त किि ेअपेहक्षत असते. 



मोजता िेण्िाजोगा: हवद्यार्थिाांनी हमळवलेली समज आहि प्रवीिता िाांची पातळी हनहित किण्िासाठी प्रयिेक 

परििामाचे मलू्िाांकन, चाचण्िा हकां वा प्रकल्पाांद्वािे मोजले जाऊ शकते. 

प्राप्त किण्िािोग्ि: प्रयिेक हवषिासाठी हवभागिी केलेल्िा व्िाख्िानाांची सांख्िा लक्षात घेऊन, अभ्िासक्रमाच्िा 

कालावधीत परििाम साध्ि किता िेतात. 

सांबांहधत: परििाम साहियि आहि भाषा हवषिाशी सांबांहधत आिते, ज्िात मित्त्वाच्िा सांकल्पना, प्रकाि आहि 

प्रवाि समाहवष्ट आिते. 

कालबद्ध: मलू्िमापन आहि मलू्िमापनासाठी स्पष्ट हनधायरित वळे  प्रदान करून, अभ्िासक्रमाच्िा समाप्तीपिांत 

हनकाल हमळि ेअपेहक्षत आि.े 

 

No. of 

Courses 
Semester I Credits 

 Major : Mandatory  

PAMAR101 साहियिशास्त्र - भाग १(Theory of Literature Part 1) 4 

PAMAR102 उपिोहजत समीक्षा - भाग १ (Applied Criticism Part 1) 4 

PAMAR103 भाषाहवज्ञान - भाग १ (Linguistics Part 1) 4 

PAMAR104 आधहुनक मिाठी वाङ्मिाचा इहतिास – कथा  (History of Modern 

Marathi Literature - Katha) 

2 

 Major : Elective (Any One from below) 

PAMAR105 ग्रामीि साहियि 
4 

PAMAR107 Research Methodology  4 

   

Total Credits 22 

 

 

 

 

अभ्िासक्रम : 

Syllabus for (MA Part I) Autonomous from the year 2023-24 

 

Nomenclature: साहियिशास्त्र – भाग १  

Course Outcomes: 

CO1 साहियिाचे स्वरूप समजले. 

CO2 साहियिाचे प्रिोजन समजले. 

CO3 साहियिाच्िा आस्वाद प्रहक्रिेचे आकलन िोईल. 



 

Name of the Course MA I  

Course Code 

(refer to student handbook) 
PAMAR 101 

Class  MA. Marathi  

Semester  सत्र १ 

No of Credits 4 

Nature  Theory/ Practical/ Project/ other (please specify) 

– Theory  

Type 

(applicable to NEP only) 
Core/ Elective 

Highlight revision specific to 

employability/ entrepreneurship/ skill 

development (if any) 100 words 

 साहियिशास्त्राच्िा अध्ििनामळेु साहियिाचा आस्वाद घतेा 

िेऊन साहियिकृतींची समीक्षा किण्िाचे कौशल्ि प्राप्त 

िोईल. िा कौशल्िाच्िा उपिोजनामळेु समीक्षा दृष्टी 

हवकहसत िोईल. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Curriculum: 

Unit Title Learning Points No of 

Lectures 

१  साहियिाचे स्वरूप आहि 

हवहवध व्िाख्िा  

1. पािायि , सांस्कृत व मिाठी पिांपिामधील स्वरूप 

व व्िाख्िा 

2. साहियिकृतीची हवहवध अांगे  

3. साहियिकृतीतील अनुभवाची वहैशष््टिे – 

अनभुवहधहिता आहि कल्पनाहधहिता 

२० 

२ साहियिाचे प्रिोजन  1. साहियिप्रिोजन – पािायि , सांस्कृत व मिाठी 

2. साहियिप्रिोजन – लौहककतावादी भहूमका – 

सयि, ज्ञान, नीती, बाांहधलकी आहि जीवनासाठी 

कला 

3. साहियिप्रिोजन – स्वाित्ततावादी भहूमका – 

सौंदियहनहमयती – कलेसाठी कला आहि 

आहवष्कािवादी हसद्धाांत  

२० 



३ साहियि हनहमयतीप्रहक्रिा 

आहि आस्वादप्रहक्रिा 

1. साहियि हनहमयतीप्रहक्रिा -प्रहतभाशक्तीचा 

/कल्पनाशक्तीचा हवचाि  

1. पािायि – प्लेटो, काांट, कोलरिज, फ्रॉइड, 

लेहनन 

2. सांस्कृत – भित, अहभनवगपु्त, भट्टलोल्लट, 

अश्वघोष, हदग्नाग आहि धमयहकती 

3. मिाठी – बा.सी.मढेकि, प्रभाकि पाध्िे, 

कॉ.शिद पाटील, िशवांत मनोिि िाांचा 

हवचाि  

2. साहियिाची आस्वादप्रहक्रिा – वाचनप्रहक्रिा, 

कालहधहित, सांशे्लषि – हवशे्लषि प्रहक्रिा, वगीकिि 

आहि मलू्िमापन इ. 

3. साहिहयिक ज्ञानक्षमता – जोनाथन कलि  

२०  

 

Learning Resources recommended:  

 सांदभय पसु्तके – 

1. कुळकिी वा. ल. साहियि स्वरूप आहि समीक्षा, पाप्िलुि प्रकाशन मुांबई. १९७५. 

2. गाडगीळ गांगाधि, खडक आहि पािी, पॉप्िलुि प्रकाशन, मुांबई, १९६० . 

3. गाडगीळ स. िा. काव्िशास्त्रप्रदीप, मोघ ेप्रकाशन, कोल्िापिू, १९६२. 

4. जोग िा. श्री, अहभनव काव्िप्रकाश, व्िीनस प्रकाशन, पिु,े १९९७. 

5. दशेपाांडे ग.त्र्ि, भाितीि साहियिशास्त्र, पॉप्िलुि प्रकाशन, १९८०.  

6. धोंगडे िमशे,शलैीवैज्ञाहनक समीक्षा, हदलीपिाज प्रकाशन, पिु,े १९९८.  

7. हनिगडुकि भािती, समीक्षासांहिता, शब्दालि प्रकाशन, श्रीिामपिू, २०१२. 

8. नेमाडे भालचांद्र, साहियिाची भाषा, साकेत प्रकाशन, औिांगाबाद, १९८७.  

9. पाटिकि िा.भा, सौदियमीमाांसा, मौज प्रकाशन, मुांबई, १९७४.  

10. पाटिकि वसांत, साहियिशास्त्र स्वरूप आहि समस्िा, पद्मगांधा प्रकाशन, पिु,े २००६. 

11. पाटील गांगाधि, समीक्षेची नवी रूपे, मजॅहेस्टक बकु स्टॉल, मुांबई, १९५५ (प्र. आ)  

12. पाटील गांगाधि, समीक्षामीमाांसा, मौज प्रकाशन, मुांबई, २०११. 

13. बेडेकि हद. के. साहियिहवचाि, पॉप्िलुि प्रकाशन, मुांबई, १९६४ 

14. मढेकि बा.सी. कला आहि मानव, (अन.ु जोशी िा.भी.). मीज प्रकाशन, मुांबई, १९८३. 

15. मढेकि बा.सी. साहियि आहि सौदिय, मौज प्रकाशन, मुांबई, (प्र. आ. )१९५५. 

16. पाटील, शिद दासशदू्राांची गलुामहगिी खांड १ व २ मावलाई प्रकाशन, पिु.े 

17.  पाटील, शिद अब्राह्मिीकला व साहियिाचे सौदियशास्त्र, मावळाई प्रकाशन, पिु.े 

18. मनोिि िशवांत, नव ेसाहियिशास्त्र, िगुसाक्षी प्रकाशन, नागपिू 

19. मनोिि िशवांत, साहियिाचे इिवादी सौदियशास्त्र, पद्मगांधा प्रकाशन, पिु.े 

20. मनोिि िशवांत, सयिाचे सौंदिय आहि सौंदिायचे सयि, सवुियमदु्रा प्रकाशन, पिु.े 

Teaching plan: 



Unit Title Expected date of 

completion 

Teaching 

methods  

१ साहियिाचे स्वरूप आहि हवहवध व्िाख्िा ऑगस्ट अखिे  व्िाख्िान आहि ICT 

२ साहियिाचे प्रिोजन सप्टेंबि व ऑक्टोबि अखिे  व्िाख्िान 

३ साहियि हनहमयतीप्रहक्रिा आहि 

आस्वादप्रहक्रिा 

ऑक्टोबि व नोव्िेंबि  व्िाख्िान 

  

Evaluation Pattern  

A. Internal Evaluation 

Method Marks 

चाचिी   २० 

चाचिी २० 

 

 

B. Semester End Evaluation (Paper Pattern) 

Question No Unit  Marks 

1. अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  १ १५ 

2. अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  २ १५ 

3. अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  ३ १५ 

4. तीन घटक हवषिाांवि प्रयिेकी एक टीप    १+२+३ १५ 

 

Name of the Course MA PART-I 

Course Code 

(refer to student handbook) 
PAMAR 201 

Class  M.A. Marathi :  

Semester  सत्र २ 

No of Credits ४ 

Nature  Theory/ Practical/ Project/ other (please specify) 

– Theory  

Type 

(applicable to NEP only) 
Core/ Elective 

Highlight revision specific to 

employability/ entrepreneurship/ skill 

development (if any) 100 words 

 साहियिाची भाषा, यिातील वाद व प्रवतृ्तींचे आकलनामळेु 

साहियिकृतीचे मलू्िमापन किण्िाची दृष्टी हवकहसत िोईल. 

िामळेु हवहवध अांगाने साहियिकृतीची समीक्षा किण्िाचे 

कौशल्ि अवगत िोईल. 

 

SEM II 
 

Nomenclature: साहियिशास्त्र: भाग २  

Course Outcomes: 

CO1 साहियिभाषहेवषिीचे दृष्टीकोन समजतील. 



CO2 साहियिातील वाद व प्रवतृ्तींचे आकलन िोईल. 

CO3 साहियिातील मलू्िमापन कसे किाव ेिाचे आकलन िोईल. 

Curriculum: 

Unit Title Learning Points No of 

Lectures 

१  साहियिाची भाषा  1. साहियिभाषहेवषिीचे कािी दृष्टीकोन : शब्दशक्ती, 

वक्रोक्तीहवचाि, रुपवादी आहि सांिचनावादी हवचाि. 

2.  साहियिाची भाषा व शैली :  

१) रूपक, प्रहतमा, प्रहतक, हमथ, समाांतिता 

२) शैलीहवचाि – सांकल्पना – चाि अांगाांनी – लेखक, 

वाचक व साहियिकृती आहि िगुधमायची शलैी  

२० 

२ साहियिातील प्रवतृ्ती – 

वाद व साहियिाचे 

वगीकिि 

1. साहियिातील प्रवतृ्ती, साहियिातील वाद –प्रवतृ्ती िा 

सांकल्पनाांचे स्पष्टीकिि (अहभजातवाद, िोमहँटहसझम, 

वास्तववाद, अहस्तत्त्ववाद स्थलू परिचि) 

2. साहियिाचे वगीकिि 

1. भाितीि हवचाि – 

सांस्कृत हवचाि – सांस्कृतश्रेिी व्िवस्था- भित, 

अहभनवगपु्त, अश्वघोष, हदग्नाग िाांची भहूमका 

2. मिाठीतील हवचाि  

3. पािायि हवचाि : 

1. प्राचीन कालखांड – आदशेायमक पद्धती – 

सॉके्रहटस, अरॅिस्टॉटल, िगेले  

2. क्रोचेची भहूमका 

3. आधहुनक कालखांड – वियनायमक पद्धती – 

इहलिट, नॉथोप फ्राि, ससुान लॅगि 

4. सांिचना वादी पद्धती – िोला बार्थसय, िॉबटय 

स्कोल  

२० 

३ साहियिातील 

मलू्िहवचाि  

1. साहियि मलू्िमापनाहवषिीच्िा दोन भहूमका 

लौहककतावादी भहूमका व स्वाित्ततावादी भहूमका 

2. साहियिाच्िा मलू्िमापनासांबांधीच्िा समस्िा  

साहियिकृती चाांगली की श्रेि, वस्तहुनि की ज्ञातहृनि, 

सापेक्ष की शाश्वत साहियिकृती, कलावादी – 

प्रबोधनवादी- क्राांतीवादी 

२० 

 

Learning Resources recommended:   

सांदभय पसु्तके – 

1. कुळकिी वा. ल. साहियि स्वरूप आहि समीक्षा, पाप्िलुि प्रकाशन मुांबई. १९७५. 

2. गाडगीळ गांगाधि, खडक आहि पािी, पॉप्िलुि प्रकाशन, मुांबई, १९६० . 



3. गाडगीळ स. िा. काव्िशास्त्रप्रदीप, मोघ ेप्रकाशन, कोल्िापिू, १९६२. 

4. जोग िा. श्री, अहभनव काव्िप्रकाश, व्िीनस प्रकाशन, पिु,े १९९७. 

5. दशेपाांडे ग.त्र्ि, भाितीि साहियिशास्त्र, पॉप्िलुि प्रकाशन, १९८०.  

6. धोंगडे िमशे,शलैीवैज्ञाहनक समीक्षा, हदलीपिाज प्रकाशन, पिु,े १९९८.  

7. हनिगडुकि भािती, समीक्षासांहिता, शब्दालि प्रकाशन, श्रीिामपिू, २०१२. 

8. नेमाडे भालचांद्र, साहियिाची भाषा, साकेत प्रकाशन, औिांगाबाद, १९८७.  

9. पाटिकि िा.भा, सौदियमीमाांसा, मौज प्रकाशन, मुांबई, १९७४.  

10. पाटिकि वसांत, साहियिशास्त्र स्वरूप आहि समस्िा, पद्मगांधा प्रकाशन, पिु,े २००६. 

11. पाटील गांगाधि, समीक्षेची नवी रूपे, मजॅहेस्टक बकु स्टॉल, मुांबई, १९५५ (प्र. आ)  

12. पाटील गांगाधि, समीक्षामीमाांसा, मौज प्रकाशन, मुांबई, २०११. 

13. बेडेकि हद. के. साहियिहवचाि, पॉप्िलुि प्रकाशन, मुांबई, १९६४ 

14. मढेकि बा.सी. कला आहि मानव, (अन.ु जोशी िा.भी.). मीज प्रकाशन, मुांबई, १९८३. 

15. मढेकि बा.सी. साहियि आहि सौदिय, मौज प्रकाशन, मुांबई, (प्र. आ. )१९५५. 

16. पाटील, शिद दासशदू्राांची गलुामहगिी खांड १ व २ मावलाई प्रकाशन, पिु.े 

17.  पाटील, शिद अब्राह्मिीकला व साहियिाचे सौदियशास्त्र, मावळाई प्रकाशन, पिु.े 

18. मनोिि िशवांत, नव ेसाहियिशास्त्र, िगुसाक्षी प्रकाशन, नागपिू 

19. मनोिि िशवांत, साहियिाचे इिवादी सौदियशास्त्र, पद्मगांधा प्रकाशन, पिु.े 

20. मनोिि िशवांत, सयिाचे सौंदिय आहि सौंदिायचे सयि, सवुियमदु्रा प्रकाशन, पिु.े 

 

Teaching plan: 

Unit Title Expected date of 

completion 

Teaching 

methods  

१ साहियिाची भाषा हडसेंबि अखिे  व्िाख्िान 

२ साहियिातील प्रवतृ्ती – वाद व साहियिाचे 

वगीकिि 

जानेवािी व फेब्रवुािी व्िाख्िान 

३ साहियिातील मलू्िहवचाि माचय व एहप्रल  व्िाख्िान 

  

Evaluation Pattern  

C. Internal Evaluation 

Method Marks 

चाचिी  २० 

चाचिी   २० 

 

 

D. Semester End Evaluation (Paper Pattern) 

Question No Unit  Marks 

१.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  १ १५ 

२.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  २ १५ 

३.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  ३ १५ 

४.तीन घटक हवषिाांवि प्रयिेकी एक टीप    १+२+३ १५ 



 

 

 

 

 

 

 

Name of the Course M.A. PART I 

Course Code 

(refer to student handbook) 
PAMAR 102 

Class  MA. Marathi  

Semester  सत्र १ 

No of Credits 4 

Nature  Theory/ Practical/ Project/ other (please specify) 

– Theory  

Type 

(applicable to NEP only) 
Core/ Elective 

Highlight revision specific to 

employability/ entrepreneurship/ skill 

development (if any) 100 words 

 वगेवगेळ्िा समीक्षापद्धती आहि वाङ्मिीन दृष्टीकोन 

िाहवषिी सखोल जाि हनमायि झाल्िाने साहियिाचे उपिोजन 

चाांगल्िा पद्धतीने किता िेईल. समीक्षक म्ििनू वाटचाल 

किण्िास िाची मदत िोईल. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Syllabus for (MA Part I) Autonomous from the year 2023-24 

 

Nomenclature: उपिोहजत समीक्षा: भाग १  

Course Outcomes: 

CO1 साहियि समीक्षेचे आकलन िोईल. 

CO2 वगेवगेळ्िा समीक्षा पद्धतींचे ज्ञान िोईल. 

CO3 कलाकृतीची व्िाहमश्रता लक्षात घऊेन वाचन- आकलन- अथयग्रिि, सौंदियग्रिि व मलू्िमापन किण्िाची   

      क्षमता वाढेल. 

Curriculum: 

Unit Title Learning Points No of 

Lectures 

१  समीके्षचे स्वरुप व समीके्षची उहिष््टिे 1. समीक्षेचे स्वरुप 

2. समीके्षची उहिष््टिे 

१५ 

२ रूपवादी समीक्षापद्धती १) रूपवादी समीक्षापद्धतीचे  स्वरूप 

२) वहैशष््टिे 

१५ 

३ मानसशास्त्रीि समीक्षापद्धती १)मानसशास्त्रीि समीक्षापद्धतीचे  स्वरूप  

२) वहैशष््टिे  

१५  

४ उपिोहजत समीक्षा रूपवादी 

समीक्षापद्धतीनसुाि 

1. कथा  

1. हनळ्िा चेिऱ्िाची आकृती – 

जी.ए.कुलकिी 

2. िांग १ – कमल दसेाई 

2. कहवता 

1. विेसूधुा १ – वामन पांहडत  

2.  मुांगी उडाली आकाशी – सांत 

मकु्ताबाई  

3. हत्रधा िाधा – प.ुहश.िेग े

4. हशहशिामधल्िा – आिती प्रभ ू

5. कलश – ग्रेस  

१५ 

 

Learning Resources recommended:  

 सांदभय पसु्तके – 

1. कुलकिी गो. म., मिाठीसाहियिातील स्पांदने, सपुिय प्रकाशन, पिु,े १९८५. 

2. कुलकिी वा. ल., साहियि आहि समीक्षा, पॉप्िलुि प्रकाशन, मुांबई. १९६३ 

3. कुलकिी  गो. म., नवसमीक्षा, कािी प्रवाि, मिेता प्रकाशन, पिु,े १९८२. 

     ४) कोतापल्ले नागनाथ, साहियि आहि समाज, प्रहतमा प्रकाशन, पिु,े २००७. 

     ५) गाडगीळ गांगाधि, साहियिाचे मानदांड, पॉप्िलुि प्रकाशन, मुांबई, १९७७. 

     ६) जाधव मनोिि (सांपा); समीके्षच्िा नव्िा सांकल्पना,गोमांतक मिाठी अकादमी, पिजी, १९९६.  

     ७) जाधव िा. ग., वाङ्मिीन आकलन, पॉप्िलुि प्रकाशन, मुांबई, १९७७. 



     ८) जाधव िा. ग., साांस्कृहतक मलू्िवधे, स्नेिवधयन प्रकाशन, पिु,े १९९२. 

     ९) जोशी अशोक मिाठीतील साहियिहवचाि, आलोचना, जनू १९९१. 

   १०) धोंगडे आहश्वनी, स्त्रीवादी समीक्षा: स्वरूप आहि उपिोजन 

   ११) हनिगडुकि भािती, समीक्षासांहिता, शब्दालि प्रकाशन, श्रीिामपिू २०१२. 

   १२) पाटिकि िा.भा: सौदियमीमाांसा, मौज प्रकाशन, मुांबई, १९७४. 

   १३) पाटिकि वसांत, कहवता सांकल्पना, हनहमयती आहि समीक्षा, अनभुव प्रकाशन, मुांबई १९९५.  

   १४) पाटील गांगाधि, समीक्षेची नवी रूपे, मजॅहेस्टक प्रकाशन, मुांबई, १९८१. 

   १५) पाटील गांगाधि, समीक्षामीमाांसा, मौज प्रकाशन, मुांबई, २०११. 

   १६) कुलकिी जी.ए. , साांजशकुन, पॉप्िलुि प्रकाशन, मुांबई, १९५९. 

   १७) दसेाई कमल, हनवडक कमल दसेाई, काळ्िा सिूायखालच्िा गोष्टी, (सांपा.) सांजि आवीकि,  

          लोकवाङ्मिगिृ, मुांबई, २०१०.   

    

Teaching plan: 

Unit Title Expected date of 

completion 

Teaching 

methods  

१ समीके्षचे स्वरुप व समीके्षची उहिष््टिे ऑगस्ट अखिे  व्िाख्िान 

२ रूपवादी समीक्षापद्धती सप्टेंबि व ऑक्टोबि  व्िाख्िान 

३ मानसशास्त्रीि समीक्षापद्धती ऑक्टोबि  व्िाख्िान 

४ उपिोहजत समीक्षा रूपवादी 

समीक्षापद्धतीनसुाि 

नोव्िेंबि व्िाख्िान 

  

Evaluation Pattern  

E. Internal Evaluation 

Method Marks 

चाचिी  २० 

चाचिी   २० 

 

 

F. Semester End Evaluation (Paper Pattern) 

Question No Unit  Marks 

१.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  १ १५ 

२.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  २ १५ 

३.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  ३ १५ 

४.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  ४ १५ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Name of the Course M.A. 

Course Code 

(refer to student handbook) 
PAMAR 202 

Class  M.A. Marathi  

Semester  सत्र २ 

No of Credits ४ 

Nature  Theory/ Practical/ Project/ other (please specify) 

– Theory  

Type 

(applicable to NEP only) 
Core/ Elective 

Highlight revision specific to 

employability/ entrepreneurship/ skill 

development (if any) 100 words 

  वगेवगेळ्िा समीक्षापद्धती आहि वाङ्मिीन दृष्टीकोन 

िाहवषिी सखोल जाि हनमायि झाल्िाने साहियिाचे उपिोजन 

चाांगल्िा पद्धतीने किता िेईल. समीक्षक म्ििनू वाटचाल 

किण्िास िाची मदत िोईल. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Syllabus for (Programme Name) Autonomous from the year 2023-24 

Nomenclature: उपिोहजत समीक्षा: भाग दोन 

Course Outcomes: 

CO1 हवहवध समीक्षा पद्धतींचे आकलन िोईल. 

CO2 वगेवगेळ्िा समीक्षा पद्धतीच्िा आधािे  साहियिकृतींची समीक्षा किता िेईल.  

CO3 समीक्षेचे उपिोजनाचे कौशल्ि प्राप्त िोईल. 

Curriculum: 

Unit Title Learning Points No of 

Lectures 

१  आहदबांधायमक समीक्षापद्धती  १५ 

२ माक्सयवादी समीक्षापद्धती  १५ 

३ स्त्रीवादी समीक्षापद्धती  १५ 

४ उपिोहजत साहियिकृती, माक्सयवादी 

समीक्षापद्धतीनसुाि 

1. कादांबिी  

1. हक्षप्रा - शिदचांद्र मकु्तीबोध 

2. कहवता 

1. िांत्रावताि – हवां. दा. किांदीकि  

2.  शििात गोळा झालेले कावळे 

– नािािि सवु े 

3. कामगािबांधो – नामदवे ढसाळ 

4. पािी चालिाि – प्रफुल्ल 

हशलेदाि  

5. त ूएक कॉम्रडे – महलका 

अमिशेख 

१५ 

 

Learning Resources recommended:   

सांदभय पसु्तके – 

1. कुलकिी गो. म., मिाठीसाहियिातील स्पांदने, सपुिय प्रकाशन, पिु,े १९८५. 

2. कुलकिी वा. ल., साहियि आहि समीक्षा, पॉप्िलुि प्रकाशन, मुांबई. १९६३ 

3. कुलकिी  गो. म., नवसमीक्षा, कािी प्रवाि, मिेता प्रकाशन, पिु,े १९८२. 

     ४) कोतापल्ले नागनाथ, साहियि आहि समाज, प्रहतमा प्रकाशन, पिु,े २००७. 

     ५) गाडगीळ गांगाधि, साहियिाचे मानदांड, पॉप्िलुि प्रकाशन, मुांबई, १९७७. 

     ६) जाधव मनोिि (सांपा); समीके्षच्िा नव्िा सांकल्पना,गोमांतक मिाठी अकादमी, पिजी, १९९६.  

     ७) जाधव िा. ग., वाङ्मिीन आकलन, पॉप्िलुि प्रकाशन, मुांबई, १९७७. 

     ८) जाधव िा. ग., साांस्कृहतक मलू्िवधे, स्नेिवधयन प्रकाशन, पिु,े १९९२. 

     ९) जोशी अशोक मिाठीतील साहियिहवचाि, आलोचना, जनू १९९१. 

   १०) धोंगडे आहश्वनी, स्त्रीवादी समीक्षा: स्वरूप आहि उपिोजन 

   ११) हनिगडुकि भािती, समीक्षासांहिता, शब्दालि प्रकाशन, श्रीिामपिू २०१२. 

   १२) पाटिकि िा.भा: सौदियमीमाांसा, मौज प्रकाशन, मुांबई, १९७४. 



   १३) पाटिकि वसांत, कहवता सांकल्पना, हनहमयती आहि समीक्षा, अनभुव प्रकाशन, मुांबई १९९५.  

   १४) पाटील गांगाधि, समीक्षेची नवी रूपे, मजॅहेस्टक प्रकाशन, मुांबई, १९८१. 

   १५) पाटील गांगाधि, समीक्षामीमाांसा, मौज प्रकाशन, मुांबई, २०११. 

   १६) पाटील. म. स ुआहदबांधायमक समीक्षा, नीिािा प्रकाशन, पिु,े १९८९. 

   १७) मिाजन वांदना, मिाठी कादांबिीतील स्त्रीवाद, स्नेिवधयन प्रकाशन, पिु,े 

 

Teaching plan: 

Unit Title Expected date of 

completion 

Teaching 

methods  

१ आहदबांधायमक समीक्षापद्धती हडसेंबि अखिे  व्िाख्िान 

२ माक्सयवादी समीक्षापद्धती जानेवािी व फेब्रवुािी व्िाख्िान 

३ स्त्रीवादी समीक्षापद्धती फेब्रवुािी व माचय   व्िाख्िान 

४ उपिोहजत साहियिकृती, माक्सयवादी 

समीक्षापद्धतीनसुाि 

माचय व एहप्रल व्िाख्िान 

  

Evaluation Pattern  

G. Internal Evaluation 

Method Marks 

चाचिी  २० 

चाचिी २० 

 

 

H. Semester End Evaluation (Paper Pattern) 

Question No Unit  Marks 

१.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  १ १५ 

२.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  २ १५ 

३.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  ३ १५ 

४.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  ४ १५ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Name of the Course MA -I  

Course Code 

(refer to student handbook) 
PAMAR 103 

Class  MA. Marathi  

Semester  सत्र १ 

No of Credits ४ 

Nature  Theory/ Practical/ Project/ other (please 

specify) – Theory  

Type 

(applicable to NEP only) 
Core/ Elective 

Highlight revision specific to 

employability/ entrepreneurship/ skill 

development (if any) 100 words 

 हवद्यार्थिाांचे भाषाहवषिक दृष्टीकोन स्पष्ट िोऊन 

भाषाहवज्ञानाच्िा आधािे हवशे्लषि किण्िाची 

प्रवतृ्ती  हवद्याथाांमध्िे हनमायि िोऊन यिातनू व्िवसािाच्िा 

सांधी हनमायि िोतील. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Syllabus for (Programme Name) Autonomous from the year 2023-24 

 

Nomenclature: भाषाहवज्ञान : भाग १  

 Course Outcomes: 

CO1 ऐहतिाहसक भाषाहवज्ञानाची ओळख िोईल.  

CO2 भाषतेील परिवतयने मािीत िोतील. 

CO3 हलप्िाांची माहिती िोईल. 

Curriculum: 

Unit Title Learning Points No of 

Lectures 

१  ऐहतिाहसक 

भाषाहवज्ञान 

ऐहतिाहसक भाषाहवज्ञानाची मलूतत्त्वे, ऐहतिाहसक भाषाहवज्ञानाची 

भहूमका, ऐहतिाहसकता आहि तौलहनकता, बिुभाहषक व 

एकभाहषक पनुियचन, भाषाकुलहसद्धाांत 

१० 

२ स्वनपरिवतयन स्वनपरिवतयन १० 

३ अथयपरिवतयन अथयपरिवतयन १० 

४ मिाठी भाषचेी 

पवूयपीहठका 

मिाठी भाषचेी पवूयपीहठका, आियभाितीि भाषामधील परिवतयन, 

अांतवयतुयळ – बहिवयतुयळ हसद्धाांत  

१० 

५ काहलकभदे काहलकभदे  १० 

६ हलपीहवचाि  ब्राह्मी, िोमन, दवेनागिी आहि मोडी  १० 

 

Learning Resources recommended:  

 सांदभय पसु्तके – 

1. कालेलकि, ना. गो. ध्वहनहवचाि, मौज प्रकाशन, मुांबई, १९९०. 

2. ग्रामोपाध्िे गां.ब., भाषाहवचाि आहि मिाठी भाषा, व्िीनस प्रकाशन पिु.े १९७९ (दआु.). 

3. तळुपळेु, शां. गो., िादवकालीन मिाठी भाषा व्िीनस प्रकाशन, पिु,े १९७३. 

4. दाते ि.िा., मिािाष्र शब्दकोश- प्रस्तावना खांड, मिािाष्र मांडळ हल. पिु े१९३२. 

5. पुांडे द. हद., सलुभ भाषाहवज्ञान, स्नेिवधयन प्रकाशन, पिु े२००१ (द.ुआ.) 

6. मालशे, सां. गां. व इति (सांपा.), भाषाहवज्ञान- ऐहतिाहसक व वियनायमक, पद्मागांधा प्रकाशन, पिु,े २००५. 

 

Teaching plan: 

Unit Title Expected date of completion Teaching methods  

१ ऐहतिाहसक भाषाहवज्ञान ऑगस्ट पहिला आठवडा  व्िाखान व ICT 

२ स्वनपरिवतयन ऑगस्ट दसुिा आठवडा  व्िाखान व ICT 

३ अथयपरिवतयन ऑगस्ट अखिे  व्िाखान व ICT 

४ मिाठी भाषचेी पवूयपीहठका सप्टेंबि दसुिा आठवडा  व्िाखान व ICT 

५ काहलकभदे सप्टेंबि अखिे  व्िाखान व ICT 

६ हलपीहवचाि  ऑक्टोबि पहिला आठवडा  व्िाखान व  ICT 

  



Evaluation Pattern  

I. Internal Evaluation 

Method Marks 

चाचिी / स्वाध्िाि  २०  

वस्तहुनि प्रश्न  २०  

 

 

J. Semester End Evaluation (Paper Pattern) 

Question No Unit  Marks 

1. अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  १ व २  १५ 

2. अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  ३ व ४  १५ 

3. अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  ५ व ६  १५ 

4. सिा घटक हवषिाांवि सिा पैकी ३ टीपा हलिा   १ ते ६  १५ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Name of the Course MA-I 

Course Code 

(refer to student handbook) 
PAMAR 203 

Class  M.A. I 

Semester  सत्र २ 

No of Credits ४ 

Nature  Theory/ Practical/ Project/ other (please specify) 

– Theory  

Type 

(applicable to NEP only) 
Core/ Elective 

Highlight revision specific to 

employability/ entrepreneurship/ skill 

development (if any) 100 words 

  हवद्यार्थिाांचे भाषाहवषिक दृष्टीकोन स्पष्ट िोऊन 

भाषाहवज्ञानाच्िा आधािे हवशे्लषि किण्िाची 

प्रवतृ्ती  हवद्याथाांमध्िे हनमायि िोऊन यिातनू व्िवसािाच्िा 

सांधी हनमायि िोतील. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Nomenclature: भाषाहवज्ञान – भाग दोन 

Course Outcomes: 

CO1 वियनायमक भाषाहवज्ञानाची ओळख िोईल  

CO2 ध्वनी, स्वन, पद, वाक्िाहवचाि िाांचे ज्ञान िोईल. 

CO3 सामाहजक भाषाहवज्ञान िा क्षेत्राची तोंडओळख िोईल. 

Curriculum: 

Unit Title Learning Points No of 

Lectures 

१  वियनायमक 

भाषाहवज्ञान 

वियनायमक भाषाहवज्ञानाची मलूतयवे, सोस्ििू, ब्लमूहफल्ड व 

चॉम्स्की िाांचे भाषास्वरुपहवषिक हसद्धाांत 

१० 

२ ध्वहन व 

स्वहनमहवचाि   

1. ध्वहनहवचाि : स्थान व प्रियनावि आधारित स्वनाांचे 

वगीकिि, मानस्वि, उच्चाि व लेखन िाांतील अांति, 

स्वहनक प्रहतलेखन 

2. स्वहनमहवचाि- स्वन- स्वहनम –स्वनाांति, खांडायमक व 

खांडाहधहित स्वहनम, मिाठीचे स्वहनम 

१० 

३ पदहवचाि पदहवचाि: रूहपका, रूहपम, रुहपकाांति, स्वनरूहपका िा 

सांकल्पनाांचे प्रकािभदे, प्रहक्रिासि स्पष्टीकिि 

१० 

४ वाक्िहवचाि वाक्िहवचाि: प्रथमोपहस्थतसांघटक, हवशे्लषिपद्धतीचे स्वरूप, 

िचनाांचे प्रकाि, स्ति, वाक्िाांचे पथृक्किि. 

१० 

५ सामाहजक 

भाषाहवज्ञान 

भाग:१  

सामाहजक भाषाहवज्ञानाचे स्वरूप व सांकल्पना, भाहषक बदल 

व यिाची कािि े(सामाहजक स्ति व यिाचे परििाम,) भाहषक 

सापेक्षता हसद्धाांत – सपीि आहि व्िोफय . 

१० 

६ सामाहजक 

भाषाहवज्ञान: भाग 

२  

व्िविािाची भाषा, सांपकय  भाषा, उपभाषा (व्िहक्तभाषा, स्त्री- 

परुुषाांची भाषा, जात व्िवस्था, आहथयक वगय व भाषा ) 

१० 

 

Learning Resources recommended:  

सांदभय पसु्तके – 

1. कालेलकि, ना. गो. ध्वहनहवचाि, मौज प्रकाशन, मुांबई, १९९०. 

2. ग्रामोपाध्िे गां.ब., भाषाहवचाि आहि मिाठी भाषा, व्िीनस प्रकाशन पिु.े १९७९ (दआु.). 

3. तळुपळेु, शां. गो., िादवकालीन मिाठी भाषा व्िीनस प्रकाशन, पिु,े १९७३. 

4. दाते ि.िा., मिािाष्र शब्दकोश- प्रस्तावना खांड, मिािाष्र मांडळ हल. पिु े१९३२. 

5. पुांडे द. हद., सलुभ भाषाहवज्ञान, स्नेिवधयन प्रकाशन, पिु े२००१ (द.ुआ.) 

6. मालशे, सां. गां. व इति (सांपा.), भाषाहवज्ञान- ऐहतिाहसक व वियनायमक, पद्मागांधा प्रकाशन, पिु,े २००५. 

 

 

 

 

 



Teaching plan: 

Unit Title Expected date of completion Teaching methods  

१ वियनायमक भाषाहवज्ञान नोव्िेंबि अखिे  व्िाखान व ICT 

२ ध्वहन व स्वहनमहवचाि   हडसेंबि दसुिा आठवडा  व्िाखान व ICT 

३ पदहवचाि जानेवािी पहिला आठवडा  व्िाखान व ICT 

४ वाक्िहवचाि जानेवािी अखिे  व्िाखान व ICT 

५ सामाहजक भाषाहवज्ञान भाग:१  फेब्रवुािी दसुिा आठवडा  व्िाखान व ICT 

६ सामाहजक भाषाहवज्ञान: भाग २  फेब्रवुािी अखिे  व्िाखान व  ICT 

  

Evaluation Pattern  

K. Internal Evaluation 

Method Marks 

चाचिी   २०  

चाचिी   २०  

 

 

L. Semester End Evaluation (Paper Pattern) 

Question No Unit  Marks 

1. अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  १ व २  १५ 

2. अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  ३ व ४  १५ 

3. अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  ५ व ६  १५ 

4. सिा घटक हवषिाांवि सिा पैकी ३ टीपा हलिा   १ ते ६  १५ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Name of the Course MA –I 

Course Code 

(refer to student handbook) 
PAMAR 104 

Class  MA. Marathi  

Semester  सत्र १ 

No of Credits 2 

Nature  Theory/ Practical/ Project/ other (please specify) 

– Theory  

Type 

(applicable to NEP only) 
Core/ Elective 

Highlight revision specific to 

employability/ entrepreneurship/ skill 

development (if any) 100 words 

 वगेवगेळे वाङ्मिप्रवाि आहि हवचािप्रवाि िाांच्िा आधािे 

वाङ्मि इहतिास लेखनाची हचहकयसा किता िेईल. 

सांशोधनासाठी िाचे उपिोजन किता िेऊन हवहवध के्षत्रात 

सांशोधनाच्िा सांधी प्राप्त िोतील. 

  

 

Syllabus for (Programme Name) Autonomous from the year 2023-24 

 

Nomenclature: आधहुनक मिाठी वाङ्मिाचा इहतिास – कथा  

 Course Outcomes: 

CO1 हवहशष्ट कालखांडातील साहियिकृतींचा अभ्िास किता िेईल. 

CO2  वाङ्मिाची दशे, काल, परिहस्थतीच्िा अांगाने हचहकयसा किता िेईल.  

CO3  हवहवध कालखांडात हवकहसत झालेल्िा हवहवध साहियिप्रकािाांचा परिचि िोईल. 

Curriculum: 

Unit Title Learning Points No of 

Lectures 

१  वाङ्मि इहतिास 

लेखनसांकल्पना व स्वरुप 

1. वाङ्मि इहतिास लेखनसांकल्पना व 

स्वरुप 

2. वाड्मि इहतिास लेखनाच्िा पद्धती 

1. वसाितवादी 

2. िाष्रवादी 

3. वांहचताांच्िा (सबाल्टन) इहतिास 

लेखनाच्िा पद्धती 

4. स्त्रीवादी इहतिास लेखन पद्धती  

5. माक्सयवादी इहतिास लेखन पद्धती 

१५ 

२ कथा 1. कथा(१९४५-१९६०) 

2. कथा (१९६०-२०००) 

१५ 



 

Learning Resources recommended:  

 सांदभय पसु्तके – 

1. काळे के.ना व इति (सांपा) मिाठी िांगभमूी मिाठी नाटक घटना आहि पिांपिा, मुांबई मिाठी साहियि सांघ, 

मुांबई, १९७१. 

2. कुरुां दकि नििि,  धाि आहि काठ, दशेमखु आहि कां पनी पहब्लशसय, पिु,े १९९० (द.ुआ.). 

3. कुलकिी अहनरुद्ध (सपा) प्रदहक्षिा खांड २ कोहटनेंटल प्रकाशन, पिु े२००४ (पनुमुयद्रि). 

4. कुलकिी व. हद. व इति (सांपा.)- मिाठी हनितकाहलकाांचा वाङ्मिीन अभ्िास, खांड १, मिाठी हवभाग, 

मुांबई हवद्यापीठ आहि श्रीहवद्या प्रकाशन, पिु,े १९८७.  

5. कुलकिी व. हद. व इति (सांपा) ,मिाठी वाङ्मिाचा इहतिास खांड ६, भाग २, म. सा.प. पिु,े १९९९. 

6. कुलकिी गो. म. व इति (सांपा.), वाङ्मिेहतिास सद्यहस्थती आहि अपेक्षा, मिेता पहब्लहशांग िाऊस, पिु े

१९९५. 

7. जोग, िा. श्री. (सांपा.), मिाठी वाङ्मिाचा इहतिास, खांड ५, भाग - १. म. सा. प. पिु े., १९७३. 

8. जोग, िा. श्री. (सांपा.) , मिाठी वाङ्मिाचा इहतिास, खांड ५. भाग -२. म. सा. प. पिु,े १९७३ 

9. जोशी प्र.न., मिाठी वाङ्मिाचा हववचेक इहतिास (प्राचीन व अवायचीन काल), प्रसादप्रकाशन, पिु,े 

१९७८. 

10.  दशेपाांडे अ.ना., आधहुनक मिाठी वाङ्मिाचा इहतिास, भाग १ व २, व्िीनस प्रकाशन, पिु,े १९९२. 

11.  दशेपाांडे कुसमुावती, मिाठी कादांबिी, मुांबई मिाठी साहियि सांघ, मुांबई,१९७५. 

12.  पुांडे.द.हद.(सांपा.), वाङ्मिेहतिासाची सांकल्पना, प्रहतमा प्रकाशन,पिु,े१९९४. 

 

Teaching plan: 

Unit Title Expected date of 

completion 

Teaching 

methods  

१ वाङ्मि इहतिास लेखनसांकल्पना व 

स्वरुप 

ऑगस्ट व सप्टेंबि  व्िाख्िान व ICT 

२ कथा ऑक्टोबि व नोव्िेंबि व्िाख्िान व ICT 

  

Evaluation Pattern  

M. Internal Evaluation 

Method Marks 

चाचिी  २० 

चाचिी   २० 

 

N. Semester End Evaluation (Paper Pattern) 

Question No Unit  Marks 

१.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  १ १५ 

२.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  १ १५ 

३.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  २ १५ 

४.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  २ १५ 



 

 

Name of the Course MA – I 

Course Code 

(refer to student handbook) 
PAMAR 204 

Class  M.A. Marathi 

Semester  सत्र २ 

No of Credits 2 

Nature  Theory/ Practical/ Project/ other (please 

specify) – Theory  

Type 

(applicable to NEP only) 
Core/ Elective 

Highlight revision specific to 

employability/ entrepreneurship/ skill 

development (if any) 100 words 

 नाटक िा वाङ्मिप्रकािाच्िा आकलनामळेु 

नाट्िसषृ्टीकडे हचहकयसक पद्धतीने पािता िेईल. 

िातनूच नाट्िसमीक्षिाकडे वळता िेईल. 

 

 

Nomenclature: आधहुनक मिाठी वाङ्मिाचा इहतिास – नाटक  

Course Outcomes: 

CO1 नाट्िसांकल्पनाांचे ज्ञान िोईल. 

CO2 हवहशष्ट काळातील वाङ्मिीन टप्पे अभ्िासता िेतील. 

CO3 नाट्िलेखक व नाटक िाांचा अनबुांध जोडता िेईल. 

Curriculum: 

Unit Title Learning Points No of Lectures 

१  नाटक सांकल्पना व स्वरूप  १.नाटक – व्िाख्िा, घटक 

२. नाटका िा साहियिप्रकािाचे हवहवध टप्पे  

१५ 

२ नाटक  1. नाटक (१९४५-१९६०) 

2. नाटक (१९६०-२०००) 

१५ 

 

Learning Resources recommended:   

सांदभय पसु्तके – 

1. काळे के.ना व इति (सांपा) मिाठी िांगभमूी मिाठी नाटक घटना आहि पिांपिा, मुांबई मिाठी साहियि सांघ, 

मुांबई, १९७१. 

2. कुरुां दकि नििि,  धाि आहि काठ, दशेमखु आहि कां पनी पहब्लशसय, पिु,े १९९० (द.ुआ.). 

3. कुलकिी अहनरुद्ध (सपा) प्रदहक्षिा खांड २ कोहटनेंटल प्रकाशन, पिु े२००४ (पनुमुयद्रि). 

4. कुलकिी व. हद. व इति (सांपा.)- मिाठी हनितकाहलकाांचा वाङ्मिीन अभ्िास, खांड १, मिाठी हवभाग, 

मुांबई हवद्यापीठ आहि श्रीहवद्या प्रकाशन, पिु,े १९८७.  

5. कुलकिी व. हद. व इति (सांपा) ,मिाठी वाङ्मिाचा इहतिास खांड ६, भाग २, म. सा.प. पिु,े १९९९. 



6. कुलकिी गो. म. व इति (सांपा.), वाङ्मिेहतिास सद्यहस्थती आहि अपेक्षा, मिेता पहब्लहशांग िाऊस, पिु े

१९९५. 

7. जोग, िा. श्री. (सांपा.), मिाठी वाङ्मिाचा इहतिास, खांड ५, भाग - १. म. सा. प. पिु े., १९७३. 

8. जोग, िा. श्री. (सांपा.) , मिाठी वाङ्मिाचा इहतिास, खांड ५. भाग -२. म. सा. प. पिु,े १९७३ 

9. जोशी प्र.न., मिाठी वाङ्मिाचा हववचेक इहतिास (प्राचीन व अवायचीन काल), प्रसादप्रकाशन, पिु,े 

१९७८. 

10.  दशेपाांडे अ.ना., आधहुनक मिाठी वाङ्मिाचा इहतिास, भाग १ व २, व्िीनस प्रकाशन, पिु,े १९९२. 

11.  दशेपाांडे कुसमुावती, मिाठी कादांबिी, मुांबई मिाठी साहियि सांघ, मुांबई,१९७५. 

12.  पुांडे.द.हद.(सांपा.), वाङ्मिेहतिासाची सांकल्पना, प्रहतमा प्रकाशन,पिु,े१९९४. 

13.  बनिट्टी श्री. ना. मिाठी नाट्िकला उद्गम आहि हवकास, पिु ेहवद्यापीठ पिु े१९५९. 

14.  बाांहदवडेकि चांद्रकाांत, मिाठी कादांबिीचा इहतिास, मिेता पहब्लहशांग िाऊस, पिु े१९८९. 

15.  शवेडे इांदमुती, मिाठी कथा: उद्गम आहि हवकास, सोमिैा पहब्लकेशन,मुांबई,१९७३. 

 

Teaching plan: 

Unit Title Expected date of completion Teaching methods  

१ नाटक सांकल्पना व स्वरूप हडसेंबि व जानेवािी व्िाख्िान व ICT 

२ नाटक फेब्रवुािी व माचय  व्िाख्िान व ICT 

  

Evaluation Pattern  

O. Internal Evaluation 

Method Marks 

चाचिी   २० 

चाचिी   २० 

 

 

P. Semester End Evaluation (Paper Pattern) 

Question No Unit  Marks 

१.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  १ १५ 

२.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  १ १५ 

३.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  २ १५ 

४.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  २ १५ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Name of the Course M.A –I 

Course Code 

(refer to student handbook) 
PAMAR105 

Class  MA. Marathi  

Semester  सत्र १ 

No of Credits 4 

Nature  Theory/ Practical/ Project/ other 

(please specify) – Theory  

Type 

(applicable to NEP only) 
Core/ Elective 

Highlight revision specific to employability/ 

entrepreneurship/ skill development (if any) 100 

words 

 गावगाडा सांस्कृती व कृषी सांस्कृती िाांची 

ओळख िोऊन साहियिहनहमयतीस नादत 

िोईल. 

 

 

 

Nomenclature: ग्रामीि साहियि : भाग १ 

Course Outcomes: 

CO1 ग्रामीि साहियिाची ओळख िोईल. 

CO2 हवहवध कालखांडातील ग्रामीि साहियिाचा परिचि िोईल. 

CO3 ग्रामीि कथाांचा परिचि िोईल. 

Curriculum: 

Unit Title Learning Points No of 

Lectures 

१  ग्रामीि साहियिाची 

सांकल्पना 

1. ग्रामीि साहियिाची सांकल्पना आहि स्वरूप  

2. ग्रामीि साहियि हनहमयतीच्िा प्रेििा  

 

२० 

२ ग्रामीि साहियिाचे 

स्वरूप 

 

1.  स्वातांत्र्िपवूय काळातील ग्रामीि साहियिाचे स्वरूप 

2. स्वातांत्र्िोत्ति काळातील ग्रामीि साहियिाचे बदलते 

स्वरूप  

 

२० 

३ नेमलेल्िा 

साहियिकृती  

1. हवजनेे चोिलेले हदवस – सांतोष जगताप, दिाय 

प्रकाशन,पिु,ेप्रथम आवतृ्ती २०२०. 

2. अांगािमाती – भास्कि चांदनहशव, साकेत प्रकाशन, 

औिांगाबाद, प्रथम आवतृ्ती २००२. 

२० 

 

Learning Resources recommended:   

सांदभय पसु्तके – 

1. िादव आनांद, ग्रामीि साहियि स्वरूप आहि वास्तवता 

2. िादव आनांद, मिाठी साहियि, समाज आहि सांस्कृती 



3. भोळे भा.ल., मिायमा फुले हवचाि आहि वािसा  

4. भोसले द.ता., ग्रामीि साहियि एक हचांतन 

5. वाघमािे जनादयन, साहियिहचांतन 

6. कोतापल्ले नागनाथ, ग्रामीि साहियि स्वरूप आहि शोध 

7. मलुाटे वासदुवे, ग्रामीि कथा स्वरूप आहि हवकास 

8. पवाि गो.म. व िातकिांगलेकि म.द. , मिाठी साहियि प्रेििा व स्वरूप  

 

Teaching plan: 

Unit Title Expected date of completion Teaching methods  

१ ग्रामीि साहियिाची सांकल्पना ऑगस्ट अखिे  व्िाख्िान 

२ ग्रामीि साहियिाचे स्वरूप सप्टेंबि व ऑक्टोबि व्िाख्िान 

३ नेमलेल्िा साहियिकृती  ऑक्टोबि व नोव्िेंबि व्िाख्िान 

  

Evaluation Pattern  

Q. Internal Evaluation 

Method Marks 

चाचिी   २० 

चाचिी   २० 

 

 

R. Semester End Evaluation (Paper Pattern) 

Question No Unit  Marks 

१.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  १ १५ 

२.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  २ १५ 

३.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  ३ १५ 

४.प्रयिेक घटकावि आधारित अांतगयत पिायिासि टीप   १+२+३ १५ 

 

Nomenclature: ग्रामीि साहियि : भाग २  

Course Outcomes: 

CO1 ग्रामीि कहवतेचे स्वरूप व सांकल्पना िाांचे आकलन िोईल. 

CO2 साहियि व समाज िाांचा अनबुांध स्पष्ट किता िेईल. 

CO3 नेमलेल्िा साहियिकृतींचा आस्वाद घतेा िेईल. 

 

Curriculum: 

Unit Title Learning Points No of 

Lectures 

१  ग्रामीि कहवता ग्रामीि कहवतेचे स्वरूप  आहि 

सांकल्पना 

२० 

२ स्वातांत्र्िपवूय व स्वातांत्र्िोत्ति 

काळातील ग्रामीि कहवता  

स्वातांत्र्िपवूय  काळातील ग्रामीि कहवता  

 स्वातांत्र्िोत्ति काळातील ग्रामीि कहवता  

 

२० 



३ नेमलेल्िा साहियिकृती  1. िानातल्िा कहवता – ना.धों.मिानोि , 

पॉप्िलुि प्रकाशन  

2. आषाढमाती – श्रीकाांत दशेमखु, 

शब्दालि प्रकाशन  

२० 

 

Learning Resources recommended:   

सांदभय पसु्तके – 

9. िादव आनांद, ग्रामीि साहियि स्वरूप आहि वास्तवता 

10. िादव आनांद, मिाठी साहियि, समाज आहि सांस्कृती 

11. भोळे भा.ल., मिायमा फुले हवचाि आहि वािसा  

12. भोसले द.ता., ग्रामीि साहियि एक हचांतन 

13. वाघमािे जनादयन, साहियिहचांतन 

14. कोतापल्ले नागनाथ, ग्रामीि साहियि स्वरूप आहि शोध 

15. मलुाटे वासदुवे, ग्रामीि कथा स्वरूप आहि हवकास 

16. पवाि गो.म. व िातकिांगलेकि म.द. , मिाठी साहियि प्रेििा व स्वरूप  

 

Teaching plan: 

Unit Title Expected date of 

completion 

Teaching 

methods  

१ ग्रामीि कहवता हडसेंबि अखिे  व्िाख्िान  

२ स्वातांत्र्िपवूय व स्वातांत्र्िोत्ति काळातील 

ग्रामीि कहवता  

जानेवािी व फेब्रवुािी  व्िाख्िान 

३ नेमलेल्िा साहियिकृती  माचय व एहप्रल  व्िाख्िान  

  

Evaluation Pattern  

S. Internal Evaluation 

Method Marks 

चाचिी   २० 

चाचिी   २० 

 

 

T. Semester End Evaluation (Paper Pattern) 

Question No Unit  Marks 

१.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  १ १५ 

२.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  २ १५ 

३.अांतगयत पिायि दीघोत्तिी प्रश्न  ३ १५ 

४.प्रयिेक घटकावि आधारित अांतगयत पिायिासि टीप   १+२+३ १५ 

 

 

 

M.A. –I 



 

Name of the Course 

Course Code 

(refer to student handbook) 
PAMAR108 

Class  MA. Part -I Marathi  

Semester  १  

No of Credits ४ 

Nature  Theory/ Practical/ Project/ other 

(please specify) – Theory & 

Practical 

Type 

(applicable to NEP only) 
Core/ Elective 

Highlight revision specific to employability/ 

entrepreneurship/ skill development (if any) 100 

words 

  

Nomenclature: सांशोधनशास्त्र (Research Methodology)  

Course Outcomes: 

CO1 सांशोधनशास्त्राचा परिचि िोईल    

CO2 पाठसांशोधन म्ििज ेकाि ते समजनू िेईल. 

CO3 साहियिाचे सांशोधन आहि इति लहलतकलामधील सांशोधन िातील फिक समजले. 

CO4 केस स्टडी समजले आहि एक शोधहनबांध हलहिता िेईल इतकी तिािी िोईल.  

Curriculum: 

Unit Title Learning Points No of 

Lectures 

१  सांशोधन म्ििज ेकाि  1. सांशोधन : व्िाख्िा व स्वरूप   

2. साहियि सांशोधनाची  व्िाप्ती 

3. सांशोधानातील तीन प्रािांहभक प्रहक्रिा   

4. साहियिाचे सांशोधन 

१५  

२ पाठसांशोधन  1. पाठसांशोधन म्ििज ेकाि  

2. पाठसांशोधनाच्िा दोन पद्धती  

3. पाठसांशोधनाचे ध्िेि  

4. पाठसांशोधकाचे कािय  

१५ 

३ सांशोधनासाठी प्रश्नावली 

तिाि कििे   

1. माहिती गोळा किण्िाच्िा पद्धती  

2. स्वहनधायरित आहि मलुाखतकयिायने हनधायरित 

केलेली प्रश्नावली 

3. प्रश्नावली आहि कोष्टक िाांची तलुना  

4. प्रश्नाांचे प्रकाि  - अन्वषेक, औपचारिक – खलुी 

व बांहदस्त    

१५  

४ व्िष्टी अध्ििन 

(CASE STUDY) 

1. केस स्टडीमधील सांशोधनप्रहक्रिा  

2. सांशोधनसमस्िेचे हनदान व व्िाख्िा  

१५  



3. व्िक्ती /घटनाांची हनवड  

4. पथदशयक नमनुाभ्िास 

5. तर्थि सांकलनाची माध्िम ेव तांते्र , यिाचे 

हवशे्लषि , अिवाल, नमनुा उदाििि े 

Learning Resources recommended:  

 सांदभय पसु्तके – 

1. कऱ्िाडे सदा; सांशोधन:हसद्धाांत आहि पद्धती, लोक वाङ्मि ग्रि मुांबई १९९७ 

२. सनुेकि स.ुिा. व इति (सांपा.) सांशोधन स्वरूप आहि पद्धती हशक्षि प्रसािक सांस्था, सांगमनेि, १९८३ 

३. जोशी, वसांत व इति (सांपा.), भाषा व साहियि सांशोधन खांड १,  मिािाष्र साहियि परिषद, पिु,े १९८१ 

४. जोशी, वसांत व इति (सांपा.), भाषा व साहियि सांशोधन खांड २, मिािाष्र साहियि परिषद, पिु,े १९८५ 

५. जोशी, वसांत व इति (सांपा.), भाषा व साहियि सांशोधन खांड ३,  मिािाष्र साहियि परिषद, पिु,े १९८९ 

६. तळुपळेु शां. गो., प्राचीन मिाठी कोिीव लेख पिु ेहवद्यापीठ, पिु,े १९६३ 

७. दशेमखु उषा मा., मिाठी सांशोधन हवद्या स्नेिवधयन पहब्लकेशन िाऊस पिु.े 

८. बनिट्टी, श्री. ना. (सांपा.), ज्ञानदवेी- अध्िाि १२,  सहुवचाि प्रकाशन मांडळ, पिु,े१९६७ 

९. मालशे, सां. गां. , शोधहनबांधाची लेखन पद्धती, सहुवचाि प्रकाशन,  नागपिू, १९७५ 

१०. सांत द.ु का.,  शोधहवज्ञानकोश, अनाथ हवद्याथी गिृ प्रकाशन, पिु े१९८५ 

११. सांत द.ु का., सांशोधन पद्धती, हक्रिाव अांतिांग, अनाथ हवद्याथी गिृ प्रकाशन, पिु,े १९६२ 

१२. Whitney, F. L.; Elements of Research, Prentice -Hall, New York, 1954 

१३. िमेश विखेडे,मांगला विखेडे, सांशोधनाचे पद्धतीशास्त्र, भाषाहवकास सांशोधन सांस्था, कोल्िापिू, 

२०१९      

 

Teaching plan: 

Unit Title Expected date of 

completion 

Teaching 

methods  

१ सांशोधन म्ििज ेकाि  ऑगस्ट अखिे  व्िाख्िान व ICT 

२ पाठसांशोधन  सप्टेंबि अखिे  व्िाख्िान व ICT 

३ सांशोधनासाठी प्रश्नावली तिाि 

किि े  

ऑक्टोबि अखिे  व्िाख्िान व ICT 

४ व्िष्टी अध्ििन(CASE STUDY) नोव्िेंबि व हडसेंबि  प्रायिहक्षक  

  

Evaluation Pattern  

A. Internal Evaluation 

Method Marks 

शोधहनबांध  ३०  

सादिीकिि   १०  

 

 

 

 

 



B. Semester End Evaluation (Paper Pattern) 

Question No Unit  Marks 

1. अांतगयत पिायि असलेला दीघोत्तिी प्रश्न  १ १५ 

2. अांतगयत पिायि असलेला दीघोत्तिी प्रश्न २ १५ 

3. अांतगयत पिायि असलेला दीघोत्तिी प्रश्न ३ १५ 

4. अांतगयत पिायि असलेला दीघोत्तिी प्रश्न ४ १५ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Revised Syllabus of Courses of Master of Arts (M.A.) 

Programme at Semester II with Effect from the Academic 

Year 2023-2024 

 

Syllabus for (Programme Name) Autonomous from the year 2023-24 

Name of the Course M.A. 

Course Code 

(refer to student handbook) 
PAMAR208 

Class  MA. Part -I Marathi  

Semester  II 

No of Credits 4 

Nature  On Job Training/Field 

Project  

Type 

(applicable to NEP only) 
Core/ Elective 

Highlight revision specific to employability/ entrepreneurship/ 

skill development (if any) 100 words 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



On Job Training : 

 

कोसयच ेनाव    नोकिी  प्रहशक्षि / आांतिवाहसता  

कोसय कोड  On Job Training  (OJT)  

वगय  MA Part I 

सत्र  II 

के्रहडट्सची सांख्िा  04 

स्वरूप  प्रायिहक्षक (Practical) 

प्रकाि  OJT 

 

िोजगािक्षमता/उद्योजकता/ 

कौशल्ि हवकास सांबांधी 

उपिोजन 

नोकिी प्रहशक्षिामळेु हवद्यार्थिाांना हवहशष्ट प्रकािची नोकिी किताना   आवश्िक 

असलेले प्रयिक्ष अनभुव आहि प्रायिहक्षक कौशल्िे आयमसात किण्िाची सांधी 

हमळते. यिामळेु हशक्षि घतेाना हमळालेले  सैद्धाांहतक ज्ञान आहि नोकिीच्िा 

व्िाविारिक आवश्िकताांमधील अांति कमी किण्िास मदत िोते. हवदिाथी 

ज्िाहठकािी  नोकिी प्रहशक्षि घतेो यिा अस्थापनाची काियपद्धती, 

अस्थापानाच्िा सांस्कृतीबिल अांतदृयष्टी हमळू शकते.  आांतिवाहसता  अनभुव 

यिाांना नोकिीसाठी हवहवध पदासाठी अजय किताना आयमहवश्वास ूआहि सक्षम 

उमदेवाि बनहवण्िास मदत कितो. ज्िामळेु हवद्याथायला िोजगािाच्िा हवहवध 

प्रकािच्िा सांधी उपलब्ध िोण्िास मदत िोते. नोकिी प्रहशक्षि ( 

OJT)  ि े हवद्यार्थिाांच्िा  कौशल्ि हवकसनामध्िे मित्त्वाची भहूमका बजावते 

कािि नोकिी प्रहशक्षि ि े  ताांहत्रक कौशल्िे, सॉफ्ट हस्कल्स 

िासािख्िा  प्रायिहक्षक  नोकिी क्षमताांवि लक्ष कें हद्रत किते. एकूिच OJT 

िोजगािक्षमता वाढवते, हवहवध के्षत्रात अनुभव प्रदान करून उद्योजकतेला 

प्रोयसािन दतेे.    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



नोकिीविील प्रहशक्षिासाठी मागयदशयक तत्त्व ेआहि मलू्िाांकन नमनुा (१०० गिु) 

Guidelines and Evaluation pattern for On Job Training 

 प्रस्तावना (Introduction): 

  एम. ए. िा पदव्ितु्ति पदवी अभ्िासक्रमात नोकिी प्रहशक्षिाचा  (OJT) / 

आांतिवाहसतेचा  समावेश किि े िा अभ्िासक्रम िचनेतील मित्त्वाकाांक्षी पैलूां पैकी एक आि.े नोकिी 

प्रहशक्षिाचा / आांतिवाहसतेचा  समावशे किण्िाचा मखु्ि उिशे म्ििज ेअभ्िासाच्िा हवहशष्ट पैलचूा अथय 

यिाच्िा/हतच्िा स्वतःच्िा शब्दात लावण्िाची क्षमता हवद्यार्थिायमध्िे  हनमायि  किि.े 

 नोकिीविील प्रहशक्षिासाठी मागयदशयक तत्त्व े(Guidelines for On Job Training) : 

हवद्यार्थिाांना मिाहवद्यालिीन (HEI) अभ्िासाच्िा के्षत्राशी सांबांहधत आस्थापनात हकां वा उद्योगात 

एक नेमनू हदलेला प्रकल्प हकां वा काम िाती घ्िाव ेलागले. नोकिी प्रहशक्षि (ओजटेी)  िा अभ्िासक्रमाचा 

मखु्ि  उिशे  हवद्यार्थिाांना मिाहवद्यालिीन अभ्िासाच्िा के्षत्राशी सांबांहधत व्िावसाहिक कामाच्िा 

वातावििात प्रायिहक्षक अनुभव आहि प्रयिक्ष अनुभव दिे ेिा आि.े 

 कोसयची  उहिष््टि े (Course Objectives) :  

         अभ्िासक्रमाच्िा शवेटी, हवद्यार्थिाांना ; 

1. वास्तहवक जगाच्िा अांतदृयष्टींचा अनभुव घतेा आला पाहिज ेआहि प्रायिहक्षक परिहस्थतींमध्िे 

सैद्धाांहतक ज्ञान लाग ूकिता आले पाहिज.े 

2. समस्िा सोडविे, हनियि घणे्िाची क्षमता आहि सांभाषि कौशल्िे वाढवता आली पाहिजेत. 

3. आस्थापनातील सांघटनायमक कािय सांस्कृती समजली पाहिजे. 

4. आस्थापन / उद्योग सांबधी सांपकय ता आहि िोजगािाच्िा सांधी हनमायि किता आल्िा पाहिजते. 

 कोसय  कालावधी (Course Duration): 

 एखाद्या खाजगी आस्थापना /सिकािी आस्थापना/ स्विांसेवी सांस्था (NGO)  िा मध्िे हकमान 

१२० तासाांचे नोकिी प्रहशक्षि ( अांतिवाहसता) पिूय किि ेअहनवािय आि.े 

 नोकिी प्रहशक्षि (OJT) / अांतिवाहसता िी हवद्यार्थिायने हनवडलेल्िा मखु्ि (Major) 

अभ्िासक्रमाच्िा कोियिािी अभ्िास क्षेत्रावि आधारित असावा. 

 अांतिवाहसता अिवाल हकमान ५० पानाांचा असावा. 

 नोकिी प्रहशक्षि / अांतिवाहसता अनभुव प्रमािपत्र अहनवािय आि.े 

 अिवाल िचना ( Report Structure): 

हवद्यार्थिाांनी  नोकिी प्रहशक्षि (OJT)/ अांतिवाहसतेच्िा शवेटी एक अिवाल तिाि करून 

तो मिाहवद्यालातील आपल्िा हवभागाला सादि किावा. ओजटेी / अांतिवाहसता अिवाल सांहक्षप्त 

असावा आहि यिात खालील बाबींचा समावशे असावा. 

 शीषयक पिृ (Title Page): 

अांतिवाहसता अिवालाचे शीषयक, हवद्यार्थिायचे नाव, प्रोग्रामचे नाव, मिाहवद्यालािाचे नाव 

आहि प्रहशक्षिाचा कालावधी िाांचा उल्लेख किि ेअपेहक्षत आि.े  

 प्रहशक्षि पिूय केल्िाचे प्रमािपत्र (Certificate of Completion): 

प्रहशक्षि िशस्वीरियिा पिूय केल्िाचे  सांबधीत आस्थापनाने हकां वा पियवके्षकाने हदलेले प्रमािपत्र. 

  स्वांिघोषिा पत्र  (Declaration) : 



हवद्यार्थिायने सांबहधत आस्थापनात स्वतः प्रयिक्ष  जाऊन ओजेटी / अांतिवाहसता पिूय केल्िाचे घोहषत 

कििािे हनवदेन. 

 ऋिहनदशे (Acknowledgments): 

ओजटेी /अांतिवाहसता प्रहशक्षिा दिम्िान सिाय्िक, मागयदशयन हकां वा सिकािय कििाऱ्िा 

व्िक्ती हकां वा सांस्थाांचे ऋि व्िक्त किि ेअपेहक्षत.   

 अनकु्रमहिका (Table of Contents) : 

ओजटेी / अांतिवाहसता अिवालाच्िा हवभागाांची आहि पिृ क्रमाांकाांची स्पष्ट रूपिेषा  

  काियवतृाांत सािाांश/ काियकािी सािाांश (Executive Summary): 

ओजटेी /अांतिवाहसता प्रहशक्षिा दिम्िान केलेल्िा कामाची सािाांश रूपाने माांडिी  

  अस्थापानाचा परिचि  (Introduction on the Organization: 

     ओजटेी /अांतिवाहसता प्रहशक्षिासाठी हवद्यार्थिायने  हनवडलेल्िा अस्थापानाचा थोडक्िात 

परिचि दिे े 

  ओजटेी / अांतिवाहसता कालावधीतील  अस्थापानातील तमुची भहूमका  

 (Your Role in the Organization during the On Job Training): 

प्रहशक्षिा दिम्िान मखु्ि कोियिा बाबी िाताळल्िा तसेच  तमु्िाला ज्िा हवभागात 

काियभाि हदला िोता यिा सांबधी सांहक्षप्त सािाांश . 

 आव्िाने आहि आव्िानाांवि मात (Challenges and overcoming of challenges): 

सैद्धाांहतक ज्ञानाचे व्िाविारिक जगात उपिोजन किताना िेिािी आव्िाने आहि 

ती  आव्िाने कमी किण्िासाठी प्रहशक्षिा कालावधीत तमु्िी काि  हशकलात ?  िाबिल माहिती 

दिे.े 

 हनष्कषय (Conclusion): 

हसद्धाांत आहि व्िविािातील अांति कमी किण्िासाठी तमुच्िा अनभुवाचा आहि सचूनाांचा 

सािाांशरूपाने आढावा. 

 

 परिहशष्ट े (Appendix) : 

हवद्यार्थिायने आांतिवाहसता अिवालासोबत  खालील प्रमाि ेहदलेली ९ प्रकािची परिहशष्ट ेजोडिे 

अहनवािय आि.े  

1. Appendix I: Internship Undertaking  

          परिहशष्ट -१  आांतिवाहसता  िमीपत्र   

2. Appendix II: Draft Resume Template  

           परिहशष्ट-२ व्िहक्तगत माहिती प्रपत्र नमनुा  : 

3. Appendix III: Organization Outreach Letter  

परिहशष्ट ३-   सांस्थेस सेवा पिुहवण्िाबाबतचे पत्र  

4. Appendix IV: Relieving Letter of Student  

        परिहशष्ट ४-   हवद्याथी काियमकु्तता पत्र  

5. Appendix V: Student Diary (Log) Recording Format  

परिहशष्ट -५  हवद्यार्थिायच्िा कामाची दनैांहदनी (नोंदीचे स्वरूप)  

6. Appendix VI: Attendance Sheet  



परिहशष्ट - ६ उपहस्थती पत्रक  

7. Appendix VII: Supervisor Evaluation of Internship  

 परिहशष्ट ७ -  पियवके्षकाचा आांतिवाहसता मलू्िमापन अिवाल  

8. Appendix VIII: Student Feedback of Internship (To be filled by Students after 

Internship completion)  

   परिहशष्ट - ८ हवद्यार्थिाांचा आांतिवाहसता अनभुव : अहभप्राि  

                      (आांतिवाहसता पिूय झाल्िानांति हवद्यार्थिायने भिाव े) 

9. Appendix IX: Performa for Evaluation of Internship by Institute  

परिहशष्ट -९  सांस्थेचा आांतिवाहसता मलू्िमापन अिवाल – नमनुा प्रपत्र   

 

 

 ओजटेी / आांतिवाहसता अिवालासाठी मागयदशयक तत्त्व े  

       (Broad guidelines for OJT report):  

    हवद्यार्थिायने नोकिी प्रहशक्षि (OJT) आधारित अिवाल खाली हदलेल्िा हवस्ततृ 

मागयदशयक तत्त्वाांनसुाि तिाि केला पाहिजते : 

  फॉन्ट प्रकाि (Font type) :  मिाठी मध्िम  -  कोकीळ / मांगल  िहुनकोड  

                                     इांग्रजी मध्िम - Times New Roman 

 फॉन्ट आकाि (Font size) : सामग्रीसाठी-  कोकीळ - १६ आहि मांगल १२   

                                      शीषयकासाठी- :  कोकीळ- १८  मांगल – १६ 

                                     इांग्रजी मध्िम : सामग्रीसाठी  - १२ शीषयकासाठी- १४  

 ओळीची समास  (Line Space) :  सामग्रीसाठी -१.५  आहि  तक्ता -१   

 कागदाचा आकाि :  A4 

 पेज  माहजयन  (Page Margin) :  डावीकडे- १.५,  वि- खाली आहि  उजवीकडे-१ 

 कोसय (अभ्िासक्रम)  फलहनष्पती (Course Outcomes):   

अभ्िासक्रमाच्िा अखिेीस, हवद्यार्थिाांना; 

1.  शकै्षहिक अध्ििन कालावधी दिम्िान  हमळालेले सैद्धाांहतक ज्ञान आहि सांकल्पना 

वास्तव  कामाच्िा परिहस्थतीत लाग ूकिता िेतील. 

2. िशस्वी व्िावसाहिक सिभागासाठी आवश्िक असलेली व्िाविारिक कौशल्िे आहि क्षमता 

हवकहसत किता िेतील. 

3. कामाच्िा वातावििात प्रभावी समस्िा सोडविे, हनियि घणे्िाची आहि हचहकयसक हवचाि 

किण्िाची क्षमता हनमायि  किता िेईल. 

4. ओजटेी / आांतिवाहसतेसाठी हनवडलेल्िा आस्थापनातील / उद्योगातील  सांघटनायमक कािय 

सांस्कृतीशी जळुवनू घणे्िास सक्षम िोतील. 

5. नोकिी प्रहशक्षि अनुभव, हनष्कषय आहि हशफािसींचे दस्तऐवजीकिि कििािा एक व्िापक 

अिवाल तिाि किण्िास सक्षम िोतील. 

 

 

 

 



OJT/ आांतिवाहसता अिवालाच्िा मलू्िाांकनासाठी रूहब्रक 

(Rubric for Evaluation of 'On the Job Training' Report ) 

 

हनकष (Criteria) गिु 

(Marks) 

मलू्िाांकन तपशील 

(Description) 

 इांटनयहशप / ओजटेी रिपोटय 

 (कमाल ६० गिु) 

Internship / OJT Report  

  

शीषयक पिृ ०२ 
शीषयक, हवद्यार्थिायचे नाव, अभ्िासक्रम नाव, सांस्था 

आहि प्रहशक्षि कालावधीसि नमनु्िामध्िे केलेले. 

प्रहशक्षि पिूय केल्िाचे प्रमािपत्र ०५ 
आांतिवाहसता आस्थापन / पियवके्षकाकडून वधै 

प्रमािपत्राचा (valid certificate ) समावेश 

स्विां घोषिा पत्र ०१ आांतिवाहसता केल्िाचे स्वांि घोषिा पत्र 

ऋिहनदशे ०२ हमळालेल्िा मदतीची आहि मागयदशयनाचे ऋिहनदेश 

अनकु्रमहिका ०५ 
अिवालाच्िा हवभागाांची पिृ क्रमाांकाांसि स्पष्ट आहि 

अचकू रूपिेषा. 

काियवतृाांत सािाांश ०५ सांपिूय अिवाल सादिीकििाचा सांहक्षप्त आढावा. 

अस्थापानाचा परिचि ०५ 

आस्थापनाची  / सांस्थेचे तपशीलवाि माहिती, 

ज्िामध्िे हतची व्िाप्ती, उयपादने आहि सेवाांचा 

समावशे आि.े 

अांतिवाहसता कालावधीतील  अस्थापानातील 

तमुची भहूमका 
०५ 

ओजटेी /आांतिवाहसता  काळात िाताळलेल्िा मखु्ि 

बाबींचे हवस्ततृ वियन, तमु्िाला काियभाि हदलेला 

हवभाग आहि अिवाल प्रमखुाने स्वीकािलेला सािाांश 

अिवाल. 

आव्िाने आहि आव्िानाांवि मात ०५ 
समोिील आव्िाने आहि यिावि मात किण्िासाठी 

वापिलेल्िा पद्धतींचे अांतदृयष्टीपूिय हवशे्लषि. 

हनष्कषय ०५ 
हसद्धाांत आहि प्रायिाहशक अांति भरून काढण्िासाठी 

सचूनाांसि अनभुवाचा थोडक्िात आढावा. 

परिहशष्ट ेAppendix: 

  

परिहशष्ट -१  आांतिवाहसता  िमीपत्र 
 

 

 

 

  

 

 

   

परिहशष्ट-२ व्िहक्तगत माहिती प्रपत्र नमनुा 

परिहशष्ट - ३ सांस्थेस सेवा पिुहवण्िाबाबतचे पत्र 

पािीहशष -४ हवद्याथी काियमकु्तता पत्र 



परिहशष्ट -५  हवद्यार्थिायच्िा कामाची दनैांहदनी 

(नोंदीचे स्वरूप) 

 

 

      

     

१५ 

 

     

 

       अिवालासोबत जोडिे  अहनवािय  

परिहशष्ट - ६ उपहस्थती पत्रक ( सांस्थेच्िा 

अहधकृत लेटििडेवि) 

परिहशष्ट - ७   पियवके्षकाचा आांतिवाहसता 

मलू्िमापन अिवाल 

परिहशष्ट - ८ हवद्यार्थिाांचा आांतिवाहसता 

अनभुव : अहभप्राि  (आांतिवाहसता पिूय 

झाल्िानांति हवद्यार्थिायने भिाव े) 

परिहशष्ट -९  सांस्थेचा आांतिवाहसता मलू्िमापन 

अिवाल – नमनुा प्रपत्र   

दस्तऐवजीकिि आहि सादिीकिि  (कमाल ४० 

गिु) 

(Documentation and Presentation) 

  

सादिीकििाची गिुवत्ता आहि 

परििामकािकता 

१० ओजटेी अिवालाची उहिष्ट े व फलहनष्पत्ती 

िासांबांधी  सादिीकििाच्िा प्रभावाचे मलू्िाांकन 

ज्ञानाची सखोलता  आहि प्रायिहक्षक कौशल्िे 

१० ओजटेी सांबांहधत प्रमखु सांकल्पना, तांते्र आहि कौशल्िे 

समजनू घेि े आहि व्िाविारिक 

उपिोजनाचे  मलू्िाांकन  

हशकण्िाच्िा अनभुवाची प्रासांहगकता ०५ 

प्रहशक्षिाचा अनुभव प्रहशक्षिाथीच्िा करिअिच्िा 

उहिष्टाांशी आहि आस्थापनाच्िा व्िाविारिक 

आवश्िकताांशी हकती ससुांगत आि ेि ेपािि े. 

प्रायिहक्षक उपिोजन 

१० प्रहशक्षिादिम्िान हशकलेल्िा कौशल्िाांचा आहि 

ज्ञानाचा प्रयिक्ष कािाांमध्िे आहि आव्िानाांमध्िे 

प्रभावीपि ेवापि किण्िाच्िा प्रहशक्षिाथीच्िा क्षमतेचे 

मलू्िाांकन  

अस्थापानातील सांघटनायमक 

काियपद्धतीची  आकलन 

०५ अस्थापानाची सांस्थायमक िचना, सांस्कृती बिल  

प्रहशक्षिाथीची  अांतदृयष्टी. 

एकुि गिु १००  

 

  

 

 

 

 

 



परिहशष्ट े(Appendix) 

परिहशष्ट -१  आांतिवाहसता  िमीपत्र 

1. हवद्यार्थिायचे नाव :  

2. वगय   

3. िोल नां.  

4. UID नां.  

5. ABC ID  

6. सध्िाचा पत्ता:  

7. कािमस्वरूपी पत्ता  

8.  ईमले आिडी  

9. भ्रमिध्वनी   

     १०.आधाि क्र.   

11. . आांतिवाहसता पद्धत  ऑनलाइन / ऑफलाइन 

    १२.आांतिवाहसता प्राधान्िे  

मी आांतिवाहसता धोििाच्िा अटी, शती आहि आवश्िकताांशी सिमत आि.े 

हदनाांक :                                                               हवद्यार्थिायची स्वाक्षिी : 

सदि हवद्यार्थिायने आांतिवाहसता परिचि वगायत भाग घतेला आि ेआहि आांतिवाहसता काियक्रमात भाग 

घणे्िासाठी आवश्िक ती सवय कागदपते्र आहि प्रहक्रिेच्िा गिजा पिूय केल्िा आिते, िाची मी खात्री केली 

आि.े तसेच यिाच्िा/हतच्िा मागयदशयकाकडून मान्िता प्राप्त केली आि.े 

हदनाांक :                                                             हवभागातील समन्विक प्राध्िापकाची स्वाक्षिी : 

 

 

परिहशष्ट-२ व्िहक्तगत माहिती प्रपत्र नमनुा : 

 

नाव :  

सांपकय  क्र. आहि ईमले आिडी :  

हशक्षि   

मिाहवद्यालिाचे (मिाहवद्यालि उच्च हशक्षिसांस्थेचे)  नाव: 

पदव्ितु्ति पदवी : 

मखु्ि हवषि: 

SGPA: मिाहवद्यालि (मिाहवद्यालि (उच्च) नाव) नाव: 

पदवी: 

हवशेषज्ञता: 

SGPA: पीजी (पदव्ितु्ति पदवी )  सत्र-१)  

                           वषय  

मिाहवद्यालिाचे नाव: < पदवी > 

पदवी:  

मखु्ि हवषि:  

CGPA: 

                           वषय  



इांटनयहशप / कामाचा अनभुव -  िोि / नािी 

जि िोि असेल ति,  

आस्थापनाच े नाव : 

 कामाचा अनभुव  -  सांहक्षप्त: 

 

  

 

थोडक्िात माहिती : 

इति महिती आहि व्िहक्तगत आवडीहनवडी  - कालक्रमानुसाि इति कामहगिीची िादी  

• तमुच्िा औपचारिक कामाच्िा बाििेील नेतयृव पदे 

• विैहक्तक आवडी आहि कामहगिी  

• स्विांसेवा/सामाहजक कािय 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



परिहशष्ट ३-  सांस्थेस सेवा पिुहवण्िाबाबतचे पत्र 

(मिाहवद्यालि /  उच्च हशक्षि  सांस्थेच्िा लेटििडेवि ) 

 

प्रहत, 

व्िवस्थापक (मानव सांसाधन), 

----------------------- 

----------------------- 

 

हवषि : कला/ वाहिज्ि/ हवज्ञान  शाखते पदव्ितु्ति हशक्षि घेिाऱ्िा हवद्यार्थिाांना १२० तासाांच्िा  

               ओजटेी /आांतिवाहसतेची हवनांती    

 

मा. मिोदि/मिोदिा, 

१९४५ साली स्थापन झालेल्िा ियनाहगिी एज्िकेुशन सोसािटीचे,  गोगटे - जोगळेकि मिाहवद्यालि 

ियनाहगिी िा (स्वाित्त ) दजाय प्राप्त आमच्िा मिाहवद्यालिाला सवय शकै्षहिक उयकृष्टता आहि पािाभतू 

सहुवधाांबिल  २०१९ मध्िे िाष्रीि मलु्िाांकन आहि मान्िता परिषदनेे (नॅक) ‘अ’ श्रेिीची मान्िता हदली आि.े 

 विील बाबी लक्षात घतेा मी आपल्िाला हवनांती कितो की, आपल्िा सन्माननीि सांस्थेत कृपिा आमच्िा 

खालील ---- हवद्यार्थिाांना व्िाविारिक प्रहशक्षिाची पिवानगी द्यावी. आपली खातिजमा झाल्िानांति हवद्यार्थिाांना 

प्रहशक्षिात दाखल िोण्िासाठी हकमान एक आठवड्िाचा कालावधी द्यावा. 

 

अ.क्र.          नाव  उपहस्थती क्र.    नाव    हवभाग  

     

     

 

 िा  हवद्यार्थिाांची व्िहक्तगत माहिती प्रपत्रे िा पत्रासोबत जोडलेली आिते. आपल्िाकडे रिक्त पद ेअसल्िास, 

कृपिा विील शाखाांमधील मलुाखती घणे्िासाठी हनिोजन किाव.े 

आपल्िा सांमतीची अपेक्षा ! 

आपला हवश्वास,ू 

 

    नोडल अहधकािी /टीपीओ  -                                               

    मिाहवद्यालि (उच्च हशक्षि सांस्था) चे नाव  

     तािीख: 

 

 

 

 

 

 

 



 

परिहशष्ट - ४  अ) हवद्याथी काियमकु्तता पत्र  (पिूयवळे इांटनयहशपसाठी)  (मिाहवद्यालि  सांस्थचे्िा लेटििडेवि )  

प्रहत,  

मा. मिाव्िवस्थापक (मानव सांसाधन) 

.................................................. 

   हवषि: हवद्यार्थिाांचे काियमकु्तता पत्र  

मा. मिोदि,  

 कृपिा उपरिहनहदयष्ट हवषिाच्िा सांदभायतील आपले/आमचे   पत्र / ई –मले हदनाांक -...................... पिा 

. आपल्िा प्रहतहित सांस्थेत खालील हवद्याथी आपल्िा अनुमतीने व आपल्िा  मागयदशयनाखाली आहि 

दखेिेखखेाली औद्योहगक आांतिवाहसता प्रहशक्षि घतेील.  

 

अ.क्र.          नाव  उपहस्थती क्र.    नाव    हवभाग  

     

ि ेप्रहशक्षि अभ्िासक्रमाचा आवश्िक भाग असल्िाने प्रहशक्षिासाठी अभ्िासक्रमात खालील मागयदशयक तयवे 

हनहित किण्िात आली आिते. यिामळेु कृपिा सांबांहधत हवद्यार्थिायस मागयदशयकाने खालील मागयदशयक तयव ेसहूचत 

किावीत, अशी हवनांती किण्िात िेत आि.े 

 आांतिवाहसताचे वेळापत्रक तिाि करून यिाची एक प्रत आम्िाला पाठवावी. 

 प्रयिेक हवद्यार्थिायने आांतिवाहसता दनैांहदनी तिाि करून अिवाल दिे ेआवश्िक आि.े 

 कृपिा दििोज हवद्यार्थिायची आांतिवाहसता दनैांहदनी तपासावी.  

 प्रहशक्षि काळातील कामाच्िा वळेाांबाबत सचूना दिे ेआहि उपहस्थतीची नोंद िाखि.े 

हवद्यार्थिायच्िा कामहगिीचे मलू्िमापन खाली नमदू केल्िाप्रमाि े उयकृष्ट, अहतशि चाांगले, समाधानकािक व 

असमाधानकािक अशा गिुाांकनाच्िा आधािे किावे, अशी हवनांती आि.े  

 उपहस्थती आहि सामान्ि वतयन    

 कामगाि आहि पियवेक्षकाांशी सांबांध  

 हशकण्िासाठी पढुाकाि व प्रियन    

 ज्ञान आहि कौशल्ि सधुाििा  

 सांस्थेला हदलेले िोगदान  

प्रहशक्षि पिूय झाल्िानांति सीलबांद हलफाफ्िात कामहगिीचा अिवाल, स्वाक्षिी कििाऱ्िा अहधकाऱ्िास अग्रेहषत 

किावा. िा सांदभायतील आपल्िा प्रियनाांमळेु हवदय््िार्थिाांचे ज्ञान आहि व्िाविारिक कौशल्िे िामध्िे सकािायमक 

वाढ िोईल. आपल्िा सिकािायची मन:पवूयक धन्िवाद  आहि यिासाठी आम्िी कृतज्ञ आिोत. 

 हवद्याथी सांस्थेच्िा हनिमाांचे पालन कितील आहि आांतिवाहसतादिम्िान िोग्ि ती हशस्त पाळतील. 

हवद्याथी आपल्िाला तािखनेसुाि अिवाल दतेील. ....................िा पत्राची प्रत सोबत.   

                                                                             आपले हवश्वासू, 

    तािीख:                                                   हवभागप्रमखु :  

                                                                   

 

 



 

 

 

 परिहशष्ट - ४  ब) हवद्याथीना आांतिवाहसतेसाठी  पिवानगी पत्र (अधयवळे इांटनयहशपसाठी) 

   (मिाहवद्यालि /  उच्च हशक्षि  सांस्थेच्िा लेटििडेवि )  

प्रहत,  

मा. मिाव्िवस्थापक (मानव सांसाधन) 

.................................................. 

   हवषि: आांतिवाहसतेसाठी पिवानगी पत्र  

मा. मिोदि,  

 कृपिा उपरिहनहदयष्ट हवषिाच्िा सांदभायतील आपले/आमचे   पत्र / ई –मले हदनाांक -...................... पिा 

. आपल्िा प्रहतहित सांस्थेत खालील हवद्याथी आपल्िा अनुमतीने व आपल्िा  मागयदशयनाखाली आहि 

दखेिेखखेाली औद्योहगक आांतिवाहसता प्रहशक्षि घतेील.  हवद्याथी यिाांच्िा शकै्षहिक अभ्िासक्रमाचा भाग 

म्ििनू यिाांचे दनैांहदन मिाहवद्यालिीन काम पिूय केल्िानांति यिाांच्िा आांतिवाहसतेसाठी उपहस्थत िाितील. 

अ.क्र.          नाव  उपहस्थती क्र.    नाव    हवभाग  

     

ि ेप्रहशक्षि अभ्िासक्रमाचा आवश्िक भाग असल्िाने प्रहशक्षिासाठी अभ्िासक्रमात खालील मागयदशयक तयवे 

हनहित किण्िात आली आिते. यिामळेु कृपिा सांबांहधत हवद्यार्थिायस मागयदशयकाने खालील मागयदशयक तयव ेसहूचत 

किावीत, अशी हवनांती किण्िात िेत आि.े 

 आांतिवाहसताचे वेळापत्रक तिाि करून यिाची एक प्रत आम्िाला पाठवावी. 

 प्रयिेक हवद्यार्थिायने आांतिवाहसता दनैांहदनी तिाि करून अिवाल दिे ेआवश्िक आि.े 

 कृपिा दििोज हवद्यार्थिायची आांतिवाहसता दनैांहदनी तपासावी.  

 प्रहशक्षि काळातील कामाच्िा वळेाांबाबत सचूना दिे ेआहि उपहस्थतीची नोंद िाखि.े 

हवद्यार्थिायच्िा कामहगिीचे मलू्िमापन खाली नमदू केल्िाप्रमाि ेउयकृष्ट, अहतशि चाांगले, समाधानकािक व 

असमाधानकािक अशा गिुाांकनाच्िा आधािे किावे, अशी हवनांती आि.े  

 उपहस्थती आहि सामान्ि वतयन    

 कामगाि आहि पियवेक्षकाांशी सांबांध  

 हशकण्िासाठी पढुाकाि व प्रियन    

 ज्ञान आहि कौशल्ि सधुाििा  

 सांस्थेला हदलेले िोगदान  

प्रहशक्षि पिूय झाल्िानांति सीलबांद हलफाफ्िात कामहगिीचा अिवाल, स्वाक्षिी कििाऱ्िा अहधकाऱ्िास अग्रेहषत 

किावा. िा सांदभायतील आपल्िा प्रियनाांमळेु हवदय््िार्थिाांचे ज्ञान आहि व्िाविारिक कौशल्िे िामध्िे सकािायमक 

वाढ िोईल. आपल्िा सिकािायची मन:पवूयक धन्िवाद  आहि यिासाठी आम्िी कृतज्ञ आिोत. 

 हवद्याथी सांस्थेच्िा हनिमाांचे पालन कितील आहि आांतिवाहसतादिम्िान िोग्ि ती हशस्त पाळतील. 

हवद्याथी आपल्िाला तािखनेसुाि अिवाल दतेील. 

....................िा पत्राची प्रत सोबत.    

                                                                           आपले हवश्वासू, 

 तािीख:                                                   हवभागप्रमखु :  



 

 

 

परिहशष्ट - ४  क)  अस्थापानाकडून  हवद्यार्थिाांना काियमकु्ती  पत्र  

                           ( आस्थापन / सांस्थेच्िा अहधकृत लेटििडेवि) 

प्रहत, 

मा. प्राचािय,  

[कॉलेजचे नाव] 

[कॉलेजचा पत्ता] 

                  हवषि: हवद्यार्थिाांसाठी काियमकु्ती  पत्र  

मिोदि, 

                 ि ेप्रमाहित किण्िात िेते हक,  तमुच्िा प्रहतहित सांस्थेतील खालील हवद्यार्थिाांनी हदलेल्िा मागयदशयक 

तत्त्वाांनसुाि आमच्िा सांस्थेत यिाांचे नोकिी प्रहशक्षि (ओजटेी)  िशस्वीरियिा पिूय केले आि:े 

अ.क्र.          नाव  उपहस्थती क्र.    नाव    हवभाग  

     

हवद्याथी आमच्िा पियवके्षकाच्िा  दखेिेखीखाली आहि मागयदशयनाखाली िोते आहि यिाांच्िा प्रहशक्षिाचा भाग 

म्ििनू हवहवध  कािाांमध्िे गुांतलेले िोते. यिाांनी आमच्िा  अस्थापानाचे हनिम आहि कािदे िाांचे पालन केले आि.े 

आहि आांतिवाहसता कालावधीत िोग्ि हशस्त िाखली आि.े 

कामहगिी मलू्िाांकन: 

हवद्यार्थिाांच्िा कामहगिीचे मलू्िाांकन खालील हनकषाांवि आधारित किण्िात आले आि.े 

 उपहस्थती आहि सामान्ि वतयन    

 कामगाि आहि पियवेक्षकाांशी सांबांध  

 हशकण्िासाठी पढुाकाि व प्रियन    

 ज्ञान आहि कौशल्ि सधुाििा  

 सांस्थेला हदलेले िोगदान 

आम्िी प्रयिेक हवद्यार्थिायला यिाांच्िा कामहगिीबिल अहभप्राि हदला आि,े जो यिाांच्िा शकै्षहिक आहि 

व्िावसाहिक वाढीस मदत किेल अशी आम्िाला आशा आि.े तपशीलवाि कामहगिी अिवाल तुमच्िा 

सांदभायसाठी सीलबांद हलफाफ्िाांमध्िे जोडले आिते. 

हवद्यार्थिाांना व्िाविारिक अनभुव प्रदान किण्िासाठी तमुच्िा सांस्थेसोबत सििोग किण्िाची सांधी आम्िाला 

हमळाली आहि भहवष्िात िी अशा   सिभागासाठी  आम्िी उयसकुता बाळगतो. 

 

तमुचे हवनम्र, 

[स्वाक्षिी] 

[नाव] 

जनिल मनॅेजि (एचआि) 

[कां पनीचे नाव] व [तािीख] 

 

 



 

 

 

परिहशष्ट -५  हवद्यार्थिायच्िा कामाची दनैांहदनी (नोंदीचे स्वरूप) 

 

नाव – 

िोल नां. – 

प्रहशक्षि घते असलेल्िा सांस्थेचे नाव –  

 

आठवडा /हदनाांक  नेमनू हदलेले काम  केलेले उपक्रम  मखु्ि हशक्षि  पिूक हटप्पिी  

 

 

    

 

 

    

 

 

    

 

 

    

 

 

    

 

 

    

 

 

    

      

 

                                      उद्योग पियवेक्षक स्वाक्षिी - 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

परिहशष्ट - ६ उपहस्थती पत्रक 

( आस्थापन / सांस्थेच्िा अहधकृत लेटििडेवि) 

सांस्थेचे नाव व पत्ता ---------------------------------------------------------------------------------------- 

हवद्यार्थिायचे नाव   

उपहस्थती क्र.  

अभ्िासक्रमाचे नाव   

प्रहशक्षि सरुु िोण्िाची तािीख   

प्रहशक्षि पिूय  िोण्िाची तािीख   

 

महिना आहि वषय  

आठवडा  सोमवाि  मांगळवाि  बधुवाि  गरुुवाि  शकु्रवाि  शहनवाि  

१       

२       

३       

४       

५       

६       

७       

८       

९       

१०       

११       

१२       

 

 

 उपहस्थती पत्रक प्रहशक्षि दनैांहदनीमध्िे हचकटवनू ठेवाव.े ते काढू नका हकां वा फाडू नका. 

 उपहस्थती िकान्िामध्िे लाल शाईने सुट््टिा हचन्िाांहकत केल्िा पाहिजते. अनपुहस्थतीला लाल शाईत ‘अ’ 

म्ििनू हचन्िाांहकत किाव.े  

 

       आांतिवाहसता पियवके्षकाचे नाव आहि स्वाक्षिी      

                                        -------------------------------------------------  

 

 

 



 

 

 

परिहशष्ट ७ -  पियवके्षकाचा आांतिवाहसता मलू्िमापन अिवाल 

( आस्थापन / सांस्थेच्िा अहधकृत लेटििडेवि) 

 

हवद्याथायचे नाव: ---------------------------------------------------- 

हदनाांक : ------------------------ 

कािय पियवके्षक:  ----------------------------------------- 

शीषयक:   --------------------------------------------------------------- 

सांस्था –  ------------------------ 

आांतिवाहसता पत्ता –  -------------------------------------------------------------- 

आांतिवाहसता तािखा -   -------  पासनू ते -------   पिांत  

कृपिा आपि खालील वतयन ज्िा वािांवािीतेि ेकाळजीपवूयक पहिले ते दशयवनू आांतिवाहसता हवद्यार्थिायचे 

मलू्िाांकन किा. 

क्र. मापदांड/हनकष  गिजा सधुाििा  समाधानकािक  चाांगला  उयकृष्ट  

१ वतयन     

२ कामकाजातील हवश्वासाियता      

३ सिकािी आहि पियवके्षकाांबिोबि सिकािय      

४ कामकाजातील अहभरुची      

५ प्रहशक्षिातील गती      

६ उपक्रमशीलता      

७ कामकाजातील गिुवत्ता      

८ जबाबदािीचे भान      

९ टीका-हटपण्िीची स्वीकाियता     

१० सांघटनायमक कौशल्िाांतील हनपिुता      

११ ताांहत्रक ज्ञान आहि कौशल्िाांचा वापि      

१२ उहचत न्िािहनियिक्षमता      

१३ नवहनहमयतीक्षमता आहि कल्पकता       

१४ समस्िाांचे प्रभावीपि ेहवशे्लषि      

१५ स्वावलांबन      

१६ सांवादक्षमता      

१७ प्रभावी लेखनशलैी      

१८ व्िवसाहिक अहभवतृ्ती      

१९ व्िावसाहिक वतयनव्िविाि      

२० वक्तशीिपिा     

२१ वळेेचा प्रभावी वापि      

 



आांतिवाहसता हवद्यार्थिायची सवाांगीि कामहगिी : सधुाििा/समाधानकािक/चाांगले/उयकृष्ट 

                                                                       (िापैकी  एक हटक किा) 

 

अहतरिक्त हटप्पण्िा (असल्िास)  - 

 

 

उद्योग पियवेक्षकाची नाव व स्वाक्षिी : 

 

मानवसांसाधन व्िवस्थापक नाव व स्वाक्षिी  : 

 

 

परिहशष्ट - ८ हवद्यार्थिाांचा आांतिवाहसता अनभुव : अहभप्राि 

(आांतिवाहसता पिूय झाल्िानांति हवद्यार्थिायने भिाव े) 

हवद्यार्थिायचे नाव : 

हदनाांक : 

औद्योहगक पियवके्षक : 

शीषयक : 

पियवके्षक ई-मले : 

आांतिवाहसता :  सवतेन ---------  /   हवनावतेन------- 

सांस्था/सांघटना: 

आांतिवाहसता पत्ता :  

प्राध्िापक समन्विक:  -------------------------------------------- 

हवभाग: -------------------------- 

आांतिवाहसता हदनाांक:------------ पासनू ते------------ पिांत  

आपल्िा आांतिवाहसताच्िा कामाचे थोडक्िात वियन द्या. (आपि ज्िासाठी जबाबदाि आिात यिा कामाांची नाव े

व स्वरूप): 

तमुचा आांतिवाहसतेचा अनभुव तमुच्िा अभ्िासाच्िा प्रमखु के्षत्राशी सांबांहधत िोता का? 

  िोि / बऱ्िाचशी िोि 

 िोि / थोड्िाफाि प्रमािात  

 नािी / अहजबात नािी 

 खालील हवधानाांची आपि हकती प्रमािात सिमत हकां वा असिमत आिात ि ेदशयवा. 

 

िा अनभुव असा आि े: पिूयपि े

सिमत  

सिमत  मत 

नािी  

नापसांत  तीव्र 

नापसांती  

1. मला व्िवसाि के्षत्र शोधण्िाची सांधी हदली      

2. मला सिाव किण्िासाठी वगायतील हसद्धाांताांचे 

उपिोजन किण्िाची पिवानगी हदली 

     



3. माझी हनियिक्षमता आहि समस्िा 

सोडहवण्िाची कौशल्िे हवकहसत किण्िास मदत झाली 

     

4. कािमस्वरूपी नोकिी पवूी मला कािय हवश्वाशी 

सांबांहधत ज्ञानप्राप्तीसाठी मदत झाली 

     

5. िा अनभुव असा आि े:      

6. मला माझ े लेखी आहि मौहखक सांप्रेषि 

कौशल्ि हवकहसत िोण्िास मदत झाली 

     

7. नेतयृव कौशल्ि वापिण्िाची सांधी हदली. 

8. (इतिाांवि प्रभाव पडिे, इतिाांसोबत कल्पना 

हवकहसत कििे, हनियि घणे्िास आहि कृतीस उत्तेजन 

दिे)े 

     

9. कामाच्िा सांबांधातील नैहतक परििामाांबिल 

माझी सांवदेनशीलता वाढहवली 

     

10. अनोख्िा परिहस्थतीत आयमहवश्वास पवूयक 

वागण्िाकिता आयमबळ हदले 

     

11. मला माझ े पािस्परिक कौशल्ि सधुािण्िाची 

सांधी हदली 

     

12. मला जबाबदािी िाताळािला आहि वळेेचा 

सिुोग्ि वापि किािला मदत केली 

     

13. मला स्वतःचे नवीन पैल ू शोधण्िात मदत 

केली जी मला पवूी मािीत नव्िती 

     

14. मला नवी अहभरुची आहि क्षमता हवकहसत 

किण्िासाठी मदत केली 

     

15. मला माझ्िा काियक्षेत्राची उहिष्ट ेस्पष्ट किण्िात 

मदत केली 

     

16. मला भहवष्िात िोजगाि हमळू शकेल िासाठी 

आवश्िक सांपकय  साधने पिुहवली 

     

17. मला माहिती हमळवण्िासाठी आहि हकां वा ती 

वापिण्िासाठी सांस्थेत उपलब्ध नसलेली उपकििे 

वापिण्िाची पिवानगी हदली 

     

 

सांस्थेच्िा आांतिवाहसता काियक्रमात प्राध्िापकाांनी हवद्यार्थिाांसाठी मागयदशयन किि ेअपेहक्षत आि.े 

  तमुच्िा हशक्षक समन्विकाांनी असे काम केले आि ेअसे तमु्िाला वाटते का? का हकां वा का नािी? 

 आपल्िा हशकण्िाच्िा किािामध्िे हनधायरित केलेली प्रािांहभक ध्िेि कािय आहि नवीन कौशल्ि आपि 

हकती चाांगल्िा प्रकािे पूिय करू शकलात? आपि कोियिा प्रकािे नवीन हदशा घणे्िास हकां वा आपल्िा 

किािाच्िा पलीकडे हवस्ताि किण्िास सक्षम आिात? कािी उहिष्ट े पिेुशी आयमसात का झाली 

नािीत?- 



  आपि कोियिा के्षत्रात सवायत जास्त हवकास आहि सधुाििा केली ?- 

 आपल्िा आांतिवाहसता काळातील सवायत मित्त्वपिूय कामहगिी हकां वा समाधानाचा क्षि कोिता िोता  

 आांतिवाहसतेमध्िे तमु्िाला काि आवडले नािी? - 

  तमुचा एकां दि अनभुव लक्षात घतेा तमु्िी आांतिवाहसतेचे मलू्िमापन कसे किाल? 

समाधानकािक/ चाांगले/ उयकृष्ट (एकाला गोल किा) 

 आपला आांतिवाहसतेचा अनुभव कसा सधुािता आला असता िाबिल सचूना द्या तमु्िाला अहतरिक्त 

जबाबदािी साांभाळता आली असती का आपल्िा आांतिवाहसतेबिल तमुच्िा प्राध्िापकाांची अहधक 

चचाय किि ेआपल्िाला आवडले असते का बािकाईने दखेील हतची गिज िोती का आधी उजळिीची 

गिज िोती का? 

 

हवद्यार्थिाांची स्वाक्षिी:      नाव: 

 उपहस्थती क्रमाांक:      हदनाांक : 

 

परिहशष्ट -९  सांस्थेचा आांतिवाहसता मलू्िमापन अिवाल – नमनुा प्रपत्र  

( मिाहवद्यालि / उच्च हशक्षि सांस्थेच्िा  लेटििडेवि) 

 

 

1. हवद्यार्थिायचे नाव :  

                        भ्रमिध्वनी ( मोबाईल) क्र. : 

2. उपहस्थती (िजिेी) क्रमाांक: 

3. शाखा :  

4. सत्र : 

5. प्रहशक्षि कालावधी : 

6. घिचा पत्ता (सांपकय  क्रमाांकसि) : 

7. प्रहशक्षि स्थळाचा पत्ता: 

8. प्रहशक्षि दिेाऱ्िा सांस्थेचा पत्ता: 

9. प्रहशक्षि प्रभािीचे नाव / पदनाम : 

10. कामाचे स्वरूप : ----------------------- 

11. मलू्िमापन हदनाांक :  ---------------------------- 

 

 कृपिा खालील बाबींचे मलू्िमापन किा : 

 

अनकु्रमाांक तपशील कमाल गिु  हमळालेले गिु  

१. ओजटेी / अांतिवाहसता अिवाल ६०  

२. दस्तऐवजीकिि आहि सादिीकिि ४०  

 

     समग्र श्रेिी (Overall grade) : 

      अहतरिक्त हटपण्िा: 



  मागयदशयकाची स्वाक्षिी : 

 

  सादि केलेल्िा OJT / आांतिवाहसता अिवालाचे शीषयक स्वरूप 

पहिले पान (मखु्ि पिृ ) 

 

OJT/ आांतिवाहसता  अिवालाच ेशीषयक  

 

ि.ए. सोसािटीच े, 

आि. पी. गोगटे कला व हवज्ञान मिाहवद्यालि  

आहि 

आि. व्िी. जोगळेकि वाहिज्ि मिाहवद्यालि (स्वाित्त), ियनाहगिी  
 

मुांबई हवद्यापीठ अांतगयत 

                            हवज्ञान/ वाहिज्ि /कला पदव्ितु्ति पदवी अांशतः पिूयतेकारिता  

 

हवज्ञान/वाहिज्ि/कला शाखे अांतगयत  

 

हवद्यार्थिायच ेनाव  

----------------------------- 

मागयदशयक हशक्षकाच ेनाव  

--------- 

आि. पी. गोगटे कला व  हवज्ञान मिाहवद्यालि  

आहि 

आि. व्िी. जोगळेकि वाहिज्ि मिाहवद्यालि (स्वाित्त), ियनाहगिी  

हजल्िा न्िािालिा जवळ, हपन कोड - ४१५६१२   

 

महिना आहि  वषय 

 

स्वतांत्र पिृावि  (On separate page) 

अनकु्रमहिका 

प्रकिि क्र. प्रकििाचे शीषयक  पिृ क्र. 

०१   

०२   

०३   

०४   



परिहशष्ट े   

 

 

[आस्थापनाचा/सांस्थचेा लोगो] 

 

आांतिवाहसता पिूययव प्रमािपत्र 

(CERTIFICATE OF COMPLETION) 

 

ि े प्रमाहित किण्िासाठी आि े की ( हवद्यार्थिायचे पिूय नाव) िोल नांबि: ( हवद्यार्थिायचा िोल नांबि), न े

(आस्थापन /सांस्थेचे नाव) िेथे शकै्षहिक अांतिवाहसता / ऑन जॉब प्रहशक्षि (OJT) काियक्रम िशस्वीरियिा पिूय 

केला आि.े 

िा प्रहशक्षिात १२० तासाांचा कालावधी िोता, ज्िा दिम्िान [यिाने/हतने] सहक्रिपि ेभाग घतेला आहि 

हशक्षिासाठी उयकृष्ट समपयि आहि वचनबद्धता दशयहवली. 

[यिाने/हतने] खालील काम केले: 

- [प्रहशक्षि कालावधीत केलेल्िा कामाचे सांहक्षप्त वियन] 

िा प्रहशक्षिामळेु [यिाला/हतला] [सांबांहधत आस्थापनात /उद्योगात] बिुमलू्ि अांतदृयष्टी आहि व्िाविारिक 

अनभुव हमळाला आि.े [यिाने/हतने] प्रशांसनीि कौशल्िे, उयसाि आहि हशकण्िात उयसकुता दाखवली आि.े 

 

प्रमाहित प्राहधकिि/ अहधकािी : 

(नाव आहि पदनाम) 

(अस्थापानाचे /सांस्थेचे नाव) 

(सांपकय  माहिती) 

(तािीख)   

( हशक्का/स्वाक्षिी) 

 

स्वतांत्र पिृावि  (On separate page) 

 

हवद्यार्थिायच ेस्विांघोषिा पत्र 

(Declaration by learner) 

 

मी िेथे स्वाक्षिी केलेली  हमस/श्री. [हवद्यार्थिायचे नाव] द्वािे, घोहषत कितो की िा ओजटेी 

/  आांतिवाहसता अिवाल कािायत समाहवष्ट असलेले काम ---------  शीषयकाखालील आि ेज े[मागयदशयक 

हशक्षकाचे नाव] िाांच्िा मागयदशयनाखाली केलेल्िा ओजटेी / आांतिवाहसता  प्रहशक्षि कािायत माझ ेस्वतःचे 

िोगदान आि.े 

मी िेथे पढुे घोहषत कितो की, िा दस्तऐवजाची सवय माहिती शैक्षहिक हनिम आहि नैहतक वतयनानसुाि 

हमळवली गलेी आि ेआहि सादि केली गलेी आि.े 

हवद्यार्थिायचे नाव आहि स्वाक्षिी 

 



 

मागयदशयक हशक्षकाच्िा नाव आहि स्वाक्षिीने प्रमाहित 

 

 

स्वतांत्र पिृावि  (On separate page) 

 ऋिहनदशे नमनुा 

 (Acknowledgement)  

 

 

ऋिहनदशे  (acknowledgment) 

मला मदत कििाऱ्िा सवाांची िादी  िा हठकािी किि ेखपू  कठीि  काम आि.े कािि यिाांची सांख्िा फाि 

मोठी आि.े  िा  आांतिवाहसता प्रहशक्षि  पिूयतेत ज्िा व्िक्तींनी आहि घटकाांनी मला वळेोवेळी  सािाय्ि 

आहि  मागयदशयन केले यिाांचे मियव आहि मौहलक िोगदान  िा आांतिवाहसता अिवाल सादि किताना मी मान्ि 

करू इहच्ितो.   

  आांतिवाहसता प्रहशक्षि किण्िाची सांधी हदल्िाबिल मी आि. पी. गोगटे कला आहि हवज्ञान मिाहवद्यालि 

आहि आि. व्िी. जोगळेकि वाहिज्ि मिाहवद्यालि (स्वाित्त), ियनाहगिी िाांचे  प्रथम आभाि व्िक्त कितो. 

 आांतिवाहसता प्रहशक्षि पिूय किण्िासाठी आवश्िक असलेल्िा सवय सहुवधा उपलब्ध करून हदल्िाबिल 

माझ्िा मिाहवद्यालिाचे  प्राचािय डॉ मकिांद  साखळकि सि िाांचे  आभाि व्िक्त कितो. 

आांतिवाहसता प्रहशक्षि पूिय किण्िासाठी माझ्िा  मिाहवद्यालिातील —------ उपप्राचािाय, आांतिवाहसता 

नोडल अहधकािी, हवभाग प्रमखु ) िाांनी  वळेोवेळी केलेले िोग्ि मागयदशयन आहि हदलेले नैहतक पाठबळ िाबिल 

यिाांचेिी आभाि मानतो. 

मी माझ्िा  आांतिवाहसता प्रहशक्षि अिवाल मागयदशयकाांचे  दखेील मनापासनू आभाि मानू 

इहच्ितो  ज्िाांच्िा प्रोयसािन आहि  मागयदशयनाने  ि े आांतिवाहसता प्रहशक्षि  िशस्वीरियिा पिूय करू शकलो. 

      मला आांतिवाहसता प्रहशक्षि पिूय किण्िाची सांधी उपलब्ध करून हदली यिाबिल (आांतिवाहसता अस्थापनाच े

नाव) मी यिाांचे ऋि व्िक्त कितो.  

  माझ्िा आांतिवाहसता अिवालाशी सांबांहधत हवहवध सांदभय पसु्तके आहि माहसके उपलब्ध  करून 

हदल्िाबिल मी माझ्िा मिाहवद्यालच्िा  ग्रांथालिाचे आभाि मान ूइहच्ितो. 

शवेटी, प्रकल्प पिूय किण्िात प्रयिक्ष हकां वा अप्रयिक्षपि ेमदत कििाऱ्िा प्रयिेक व्िक्तीच,े हवशषेतः माझ्िा 

प्रकल्पात मला पाहठांबा दिेाऱ्िा माझ्िा पालकाांचे  िी  मी आभाि व्िक्त कितो. 

                                                       धन्िवाद ! 

 

Date : 11.04.2025        Signature 

Place: Ratnagiri      Chairperson and HoD 
 


